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,Die Tétigkeiten der Sektionen
zeichnen den Erfolg
der Vereinsarbeit aus.”

Vorwort

Liebe Freund*innen des Alpenvereins,

vor einem Jahrwaren wir noch guter Hoffnung, dass
die Pandemiezeit voriiber ist und auch der Oster-
reichische Alpenverein wieder zu einem normalen
Vereinsleben zurlickkehren kann. Leider wurden
wir mehrmals eines Besseren belehrt. Dennoch
kénnen wir auf ein erfolgreiches Vereinsjahr 2021
zurtickblicken. Es ist gelungen, den Verein in allen
Bereichen weiterzuentwickeln. Der Osterreichische
Alpenverein zeichnet sich durch seine enorme Viel-
falt und sein grofRes Betatigungsfeld aus. Er ist kein
Verein, der nur ein einziges Ziel verfolgt. Schon ein
Blick in die Satzung zeigt, wie viele Aufgaben es zu
erflillen gilt. Bergsportin allen Facetten, Natur- und
Umweltschutz, Erhaltung der alpinen Infrastruktur,
Ausbildung von Klein bis Grof3, Durchfiihrung von
tausenden Veranstaltungen, Abhalten von Kursen,
Ausbildung der Funktiondr*innen in der Alpenverein-
Akademie, Kulturauftrag... Schon anhand dieser un-
vollstandigen Aufzdhlung lasst sich erahnen, welche



Aufgaben von unseren tausenden ehrenamtlichen
Funktionar*innen tdglich zu bewaltigen sind. Wir
kdnnen stolz darauf sein, dass es weiterhin gelingt,
junge und altere Menschen dafiir zu begeistern, flir
den Osterreichischen Alpenverein und seine Ziele
ehrenamtlich titig zu sein. Ich weil, dass dies kei-
nesfalls selbstverstdndlich ist. Umso mehr freut es
mich, dass die Vereinsarbeit so gut funktioniert.

Der Jahresbericht ist praktisch ein Spiegel dessen,
was das ganze Jahr Gber im Verein passiert ist. Er
gibtZahlen und Fakten wieder, liefert Informationen
und Kurzberichte und zeigt das breite Spektrum
des Osterreichischen Alpenvereins. Dank des von
der Osterreichischen Bundesregierung ins Leben
gerufenen Sportbonus ist es gelungen, im Jahr
2021 einen Uberdurchschnittlichen Zuwachs an
Mitgliedern zu erreichen. Rund 650.000 Mitglieder
zum Jahresende ist eine mehr als stolze Zahl. Nun
gilt es, den GroRteil dieser Mitglieder davon zu
{iberzeugen, dass eine Mitgliedschaftim Osterreichi-

schen Alpenverein keine ,Einjahresfliege” ist. Neben
den zahlreichen Vorteilen, die eine Mitgliedschaft
bietet (umfangreiche Informationen, Besuche von
Kursen und Ausbildungen, HittenermaRigung,
Versicherungspaket ...), soll vor allem auch der
Naturschutz- und Umweltgedanke Grund dafir
sein, den Osterreichischen Alpenverein durch seine
Mitgliedschaft zu unterstiitzen. Dank seiner glaub-
wiirdigen Politik und Starke aufgrund der hohen
Mitgliederzahl kann er bei vielen Projekten, wo es
um die Abwdgung geht, wirtschaftliche Interessen
jenen der Natur gegentiberzustellen, miteiner star-
ken Stimme und guten Argumenten die Interessen
der Natur entsprechend vertreten.

Besonders freut es mich, dass immer mehr junge
Menschen den Weg hinaus finden und unabhéngig
von der Jahreszeit sportliche Aktivitdten in der Na-
tur und mit der Natur durchfiihren. Das Interesse
der Jugend an den Aktivitdten des Vereins starkt
diesen und gibt nachhaltige Unterstlitzung flir die

Zukunft. Somit bin ich mir nicht bange, dass der
Osterreichische Alpenverein weiterhin auf einem
guten Weg ist.

An dieser Stelle bedanke ich mich bei al-
len Funktionar*innen des Vereins, bei allen
Sektionsvertreter*innen und bei allen Ehrenamt-
lichen, die ihre Freizeit fiir den OAV investieren.

Dr. Andreas Ermacora
Alpenvereinsprasident
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Vereins-
geschichte

Grundung

1862 fand in Wien die Griindungsversammlung des
Osterreichischen Alpenvereins statt. Vereinszweck war,
»die Kenntnis von den Alpen zu verbreiten, die Liebe
zuihnenzuférdern und ihre Bereisung zu erleichtern”
1869 griindeten deutsche und dsterreichische Berg-
steiger in Mlinchen den Deutschen Alpenverein,
benanntnach den ,deutschen Alpen”, den Ostalpen.
Dieser organisierte sich dezentral mit selbstdndigen
Sektionen in Osterreich und Deutschland.

1874 verschmolzen beide Vereine. So entstand der
,Deutsche und Oesterreichische Alpenverein” Die
alpine Infrastruktur — Schutzhttten, markierte und
neu angelegte Wege — wurde zur Haupttatigkeit der
Sektionen. Auch die Ausbildung von Bergftihrern war
in den ersten Jahrzehnten ein zentrales Anliegen.



Ein Gutteil der Vereinsmittel floss in Landkarten,
Veroffentlichungen und wissenschaftliche Forschung,
kulturelle Einrichtungen wurden geschaffen.

Naturschutz & Jugend

Nach dem Ersten Weltkrieg verlor der Alpenverein
mit Stdtirol einen groRen Teil seines Arbeitsgebietes.
Hitten wurden enteignet, die Stidtiroler Sektionen
aufgeldst. Dennoch erhéhte sich der Mitgliederstand
in kurzer Zeit auf das Dreifache des Vorkriegsniveaus.
Die Sorge umdie noch unbertihrte alpine Landschaft
fUhrte zu Selbstbeschréankungen im Hittenbau und
-betrieb. Die ,Erhaltung der Urspriinglichkeit und
Schénheit des Hochgebirges” fand Eingang in die
Vereinssatzung. Gleichzeitig wurde die Férderung
derJugend als wesentliche Aufgabe des Alpenvereins
erkannt und festgeschrieben.

Antisemitismus
und Nationalsozialismus

Schon vor dem Ersten Weltkrieg, besonders aber
in den ersten Jahren danach, erfassten antisemi-
tische Strémungen den Alpenverein. Die meisten

Sektionen in Osterreich fiihrten den ,Arierparagra-
phen” ein. Die von jlidischen und liberalen Alpen-
vereinsmitgliedern gegriindete Sektion Donauland
wurde 1924 ausgeschlossen. Mit dem Anschluss
Osterreichs an das Deutsche Reich im Jahr 1938
wurde der bisherige Deutsche und Oesterreichische
Alpenverein als ,Deutscher Alpenverein”zum staat-
lichen Fachamt flir Bergsteigen im Reichsbund fir
Leibeslibungen. Alle anderen Bergsteigervereine
mussten dem Alpenverein beitreten oder wurden
verboten. Der Sitz des Alpenvereins, der bis dahin
standig wechselte, blieb ab 1938 in Innsbruck.

Neubeginn

Nach 1945 stand das Weiterbestehen des Alpenvereins
in Osterreich zur Debatte, wurde jedoch schlieRlich
gerichtlich durchgesetzt. Seit 1951 heil3t er wieder
Osterreichischer Alpenverein (OAV). Die Sektionen
wurden teils anerkannt, teils mussten sie sich neu
bilden. Die zahlreichen Hiitten deutscher Sektionenin
Osterreich wurden bis 1956 vom OAV verwaltet. Der
Deutsche Alpenverein (DAV) als Dachverband entstand
1950. In Stidtirol bildete sich der Alpenverein Stidtirol.
Alle drei Vereine arbeiten heute eng zusammen.

Gestarkt in die Zukunft

Mit der Normalisierung der Lebensumstande und
demwirtschaftlichen Aufschwungin der Nachkriegs-
zeit nahmen auch die Aktivitdten und Mitglieder-
zahlen des Alpenvereins zu. Die Umweltbewegung
flhrte schlieBlich in den 1980er-Jahren zu einer
weiteren Aufwertung des Naturschutzgedankens
im Alpenverein. Die Griindung des Nationalparks
Hohe Tauern war ein markanter Erfolg des Alpen-
vereins und anderer Naturschutzorganisationen.

Auch das sportliche Geschehen am Berg wurde bun-
ter. Neue Trends entstanden — mitdem Sportklettern
als fur den Alpenverein bedeutendster Entwicklung.
Im Vereinsleben zeigt die konsequente Ausbildung
von Sektionsfunktiondr*innen in allen Bereichen
positive Wirkung. Seit Anfang der 1990er-Jahre
steigt die Mitgliederzahl rasant an, auch aufgrund
neuer Dienstleistungen. Die breite Begeisterung
far gesundheitsbewusste Bewegung in der Natur
starktdie Bedeutung von Bergwandern, Bergsport
und naturnaher Jugendarbeit und somit des Oster-
reichischen Alpenvereins als gesellschaftsrelevante
Organisation.






Alpenverein kompakt

Ein alpiner Verein

Eine der wichtigsten Aufgaben des Alpenvereins
liegt in der Férderung und Austibung des Berg-
sports (Wandern, Bergsteigen, Klettern, Skitouren,
Mountainbiking u.v. m.) sowie in der entsprechen-
den Ausbildung der Sportler*innen und Fachleute.
Insbesondere die Tatigkeiten der Sektionen zeichnen
den Erfolg der Vereinsarbeit aus.

Mit seinen Hltten, Wegen und Kletteranlagen stellt
der Alpenverein die erforderliche Infrastruktur bereit.
Fachliche Beratung und Information erfolgen tiber
seine Fachpublikationen, Online-Dienste und sein
Kartenmaterial. Ein groRes Augenmerk liegt auf der
Erarbeitung und Umsetzung von Konzepten fiir
Sicherheit und Eigenverantwortung im Bergsport.

Gesellschaftliche Ausrichtung

Der Erfolg in der Familien- und Jugendarbeit
und in eigenen Programmen fiir Senior*innen

macht das soziale Engagement des Alpenvereins
sichtbar. Neben den fundierten erlebnispddago-
gischen Ausbildungen zdhlen dazu die zahlrei-
chen Begegnungsorte fiir Kinder, Jugendliche
und Familien: Das Angebot reicht von ganzjahrig
betreuten Kinder- und Jugendgruppen und Feri-
encamps bis hin zu inklusiven Programmen fiir
Teilnehmer*innen mit Behinderungen.

et
(9
=
>
e
=
o
i
=
O
Likg



.

y

g

M 4

i
L

-

L

Der Anwalt der Alpen

Der Alpenverein hat sich in der alpinen Raumord-
nung Mitsprache erkdmpft und sich als 6kologisches
Gewissen in alpinen Umweltfragen etabliert. Erist
Pate und Partner alpiner Nationalparks und diver-
ser Schutzgebiete. Engagierte Mitglieder packen

etwa bei Umweltbaustellen und Bergwaldprojekten
kraftig mit an.

Der kulturelle Auftrag

Der Alpenverein bewahrt einen groen Schatz an
Ausstellungsstticken und geschichtlichen Quel-

Naturpark Tiroler Lech.
Foto: N. Freudenthaler

len — von Gemalden und historischen Fotos (iber
Ausriistungsgegenstdnde bis hin zu Griindungsur-
kunden und Sitzungsprotokollen. Das Alpenverein-
Museum und das Historische Archiv betreuen die
Sammlungen, organisieren Ausstellungen und
bieten Service flir Wissenschaft, Medien und In-
teressierte.



Ein Verein der Superlative

649.436 Mitglieder bilden Osterreichs gréBten
alpinen Verein.

Die 231 Hitten des Alpenvereins mit (iber 10.000
Schlafplatzen werden jahrlich von rund einer
Million Besucher*innen frequentiert. Sie bieten
Schutz und Unterkunft und sind Wanderziel und
Ausgangspunkt fiir unzdhlige Gipfeltouren.
Die Sektionen des Alpenvereins betreuen 26.000
km Alpenvereinswege.

87 offentliche kiinstliche Kletteranlagen werden
vom Alpenverein betrieben. Bei weiteren 13
Anlagen besteht eine Kooperation zwischen
den Betreibenden und dem Alpenverein. Sie
bilden mitden Alpenvereinshiitten und -wegen
einen wesentlichen Teil des Angebots flir den
Tourismus und Bergsportler*innen in Oster-
reich.

Rund 15.000 Funktiondr*innen engagieren
sich in verschiedensten Aufgabenbereichen
ehrenamtlich fir den Verein.







Organisationsstruktur

GESAMTVEREIN

649.436 Mitglieder . %
184.570 Alpenvereinsjugend alpenvereln

osterreich

8 Landesverbdnde 3
195 Sektionen Veranstaltungen/Programme

Natur- und Kulturraum
26.000 km Wege
231 Alpenvereinshiitten

Landesjugendteams (8) davon 2 Auslandssektionen 204 Ortsgruppen Kletteranlagen

Bundesjugendausschuss

Hitten- und Wegeausschuss '
= Fachausschuss Bergsteigen '
= Fachausschuss Sportklettern '
= Fach huss Naturschut

Bergsport | Hiitten, Wege u. Kartographie %

Alpenvereinsjugend | Raumplanung u. Naturschutz
Generalsekretariat, Museum u. Archiv | Akademie
Offentlichkeitsarbeit | Finanzen u. zentrale Dienste

Geschadftsstelle des Hauptvereins
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Der Alpenverein im Vergleich

Die alpinen Vereine in Osterreich haben gemein-
sam 839.108 Mitglieder. Der Alpenverein ist der
mit Abstand groRte Verein.

Mitgliederentwicklung

Der Alpenverein hat per 31.12.2021 die stolze Zahl
von 649.436 Mitgliedern erreicht. Im Jahr 2021 sind
47.971 Mitglieder mehr zum Alpenverein gekommen
als im Jahr zuvor.

Andieser Stelleist das Bundesministerium zu erwah-
nen, das mit der Sportbonusaktion fiir Vereine unter
dem Titel ,comebackstronger” einen wesentlichen
Beitrag zum Mitgliederzuwachs erreichen konnte.
Die wichtigsten Beweggriinde, dem Alpenverein
beizutreten, sind z. B. Leistungen wie gute Versiche-
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rungsangebote, ermaBigte Hittenndchtigungen,
das Engagement des Alpenvereins flir Natur- und
Umweltschutz oder bergsteigerische Programman-
gebote mit Vortragsreihen wie dem ,Lawinenupdate”
Im Bundeslandervergleich liegt Wien mit einem Plus
von 30.255 vor Tirol mit 6.880 und Oberdsterreich
mit 3.331 Mitgliedern. Auch bei den anderen Bun-
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Alpine Vereine Osterreichs im Vergleich:
Osterreichischer Alpenverein: 649.436
Naturfreunde Osterreich: 158.893

Osterreichischer Touristenclub: iiber 25.127
Osterreichische Bergsteigervereinigung: {iber 4.446
Sonstige: Rest 1.206

oben:
Mitgliederentwicklung 2011-2021



Mitglieder 2021 - Bundesldnderverteilung Die grof3ten Sektionen
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deslandern sind durchwegs Zugange zu verzeich-  aufgrund der Krisensituation gemeinsam einen

nen. Unsere beiden Auslandssektionen verzeichnen ~ Abgang von 5.667 Mitgliedern, wobei die Sektion

Flandern nur einen geringen Schwund aufweist.

Die groBten Zuwdchse auf Sektions- (Zweigvereins)
ebene erreichen unsere Sektionen Edelweiss mit
18.832 und Alpenverein Austria mit 8.819 sowie
der Alpenverein Innsbruck mit 4.407 Mitgliedern.

Verteilung nach Bundeslandern

Die drei mitgliederstdrksten Bundeslander sind Wien
mit 175.471, Tirol mit 123.023 und Oberodsterreich
mit77.970 Mitgliedern. Unsere zwei Auslandssekti-
onenin Belgien und GroRbritannien reprdsentieren
19.618 Mitglieder.

Die groRten Sektionen

Die grofRte Sektion ist der Alpenverein Edelweiss
mit 78.675 Mitgliedern, gefolgt vom Alpenverein
Austria mit 59.903 Mitgliedern und Alpenverein
Innsbruck mit 58.882 Mitgliedern.

Altersverteilung und Gender

Die Verteilung zwischen weiblichen und mannlichen
Mitgliedern ist seit Jahren anndhernd gleich, d. h.



Altersverteilung
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rund 45 % unserer Mitglieder sind weiblich, 55 %
mannlich. Die Geschlechterkategorie Divers zdhlt
im Jahr 2021 insgesamt 36 Personen. Das Durch-
schnittsalter der Mitglieder liegt bei 42,7 Jahren und
entspricht nach wie vor in etwa dem Durchschnitt
der Osterreichischen Gesamtbevdlkerung. Rund
ein Drittel der Mitglieder gehort der Jugend an
und etwa ein Flinftel wird zu den Seniorinnen und
Senioren gezdhlt.

Funktionen im Alpenverein

Die ehrenamtliche Tatigkeitist die Triebfeder des Al-
penvereins. Ohne die freiwilligen Mitarbeiter*innen
in den Sektionen wdre an eine erfolgreiche Ver-
einsarbeit nicht zu denken. Mehr als 15.000
Funktiondr*innen arbeiten ehrenamtlich fiir den
Alpenverein. Viele von ihnen bekleiden dabei mehr
als nur eine Funktion, das sind im Durchschnitt1,6

Anzahl der Funktionen
Gesamt: 16.862
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Funktionen. Dazu kommen noch deutlich mehr
als 10.000 freiwillige Mitarbeiter*innen, die bei
den verschiedensten Veranstaltungen mithelfen.
3.434 Funktiondr*innen gehdren dem Vorstand in
Bundes-, Landes- und Sektionsgremien an, 6.148 ge-
héren dem Alpinteam und 3.739 dem Jugendteam
an. Weitere 3.541 Funktiondr*innen kimmern sich
um Hutten und Wege, Naturschutz oder erftillen
Verwaltungsaufgaben.
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Wirtschaftsfaktor

Alpenverein

Budgetvolumen 46 Millionen Euro

Die Ubersicht der Einnahmen zeigt, dass sich der
Alpenverein mit 51,7 % Uber Mitgliedsbeitrdge
finanziert. Der Anteil der 6ffentlichen Férderun-
gen betrdgt 10,2 %. Der Alpenverein ist ein aktiver
Verein: 7,4 % der Einnahmen stammen aus Aktiv-
programmen, wie Bergsport-, Jugend-, Sportklet-
terprogrammen und sonstigen Veranstaltungen.
Hlttennachtigungen und Pachteinnahmen bringen
8,8 % der Einnahmen. Weitere Einnahmepositio-
nen sind Spenden, Verkaufserldse aus Produkten,
Anzeigenerldse/Sponsoring bzw. sonstige Einnah-
men. Der Alpenverein ist flir seine Mitglieder da:
11,2 % werden in die bereits erwdhnten Aktivpro-
gramme investiert, bzw. weitere 41 % in Projekte
ergdnzend zu den Aktivprogrammen in den Be-

reichen Naturschutz, Bergsport, Jugend, Kultur
und Museum, Offentlichkeitsarbeit bzw. auch die
Mitgliederversicherung (Alpenverein Weltweit
Service). 21,7 9% kommen den Hitten und Wegen
zugute. Der Alpenverein kommuniziert mit seinen
Mitgliedern und fiirihn bedeutsamen Stakeholdern
und verwendet dafiir 5,9 % seiner Gelder. Service
flr Mitglieder istim Alpenverein groRgeschrieben.
20,2 % werden fir qualifiziertes hauptamtliches
Personal aufgewendet.

Wertschépfung ehrenamtliche Arbeit

Der Alpenverein wird von Ehrenamtlichen geftihrt
und getragen. Ohne diese bedeutsame Personal-
ressource, ohne dieses Engagement gabe es den
Alpenverein nicht. Ehrenamtliche leisten ca. 1,5 Mio.

19

-

18

lIn

Jahresstunden, welches in etwa 189.000 Arbeits-
tagen bzw. 890 Vollbeschaftigten entsprache, in
Zahlen waren das mehr als 36 Mio. Euro Perso-
nalkosten. Mit dem dargestellten Budgetvolumen
kdnnte diese Summe niemals finanziert werden,
sie ist in Zahlen eben auch nicht sichtbar.

Alpine Infrastruktur

Mit seiner Infrastruktur stellt der Alpenverein
eine wichtige Sdule fiir den Breiten- und Ge-
sundheitssport sowie fiir den 6sterreichischen
Tourismus. Die 231 Hltten des Alpenvereins mit
(iber 10.000 Schlafpldtzen werden jdhrlich von
rund einer Million Besucher*innen frequentiert.
Sie und rund 210.000 Nachtigungen pro Jahr
garantieren auf Dauer mehr als 750 nachgela-



Einnahmen in %

Einnahmen
51,7% Mitgliedsbeitriage
10,2% offentliche Férderungen
7,4% Aktivprogramme
8,8% Huttennadchtigungen/Pacht
2,7% Spendeneinnahmen
2,7% Verkauf
2,5% Anzeigenerlése/Sponsoring
14,0% Sonstige

Ausgaben in %

Ausgaben
11,2% Ausgaben fiir Aktivprogramme
41,0% Ausgaben fiir Leistungen an Mitglieder
21,7% Ausgaben fir alpine Infrastruktur
(Hiitten und Wege)
5,9% Ausgaben fiir Mitgliederkommunikation
20,2% Personalkosten (Hauptamtliche im

Hauptverein und Sektionen)

gerte Arbeitsplatze im landlichen Berggebiet.
Das Wegenetz des Osterreichischen Alpenvereins
umfasst 26.000 km (DAV und OAV gemeinsam
betreuen 40.000 km).

Flr die Instandhaltung der alpinen Infrastruktur
werden 22 % der Budgetmittel aufgewendet.




Kletteranlagen

Insgesamt gibt es in Osterreich ca. 150 6ffentliche
kiinstliche Kletteranlagen. 87 davon betreibt der Alpen-
verein, zwischen den Betreibenden von 13 Anlagen und
dem Alpenverein besteht eine intensive Kooperation.

Von diesen 100 Anlagen weisen die 25 grofiten
eine Kletterflache von iber 800 bis 6.200 m? auf.
60 bewegen sich zwischen 400 und 800 m?.

Die Kletteranlagen des Alpenvereins werden von
rund 8.000 Personen pro Tag frequentiert. Rund 400
Angestellte sorgen flir einen reibungslosen Betrieb.

Alleine im Kletterzentrum Innsbruck, eine der gré3-
ten Kletteranlagen weltweit und betrieben von der
Alpenverein Kletterzentrum Innsbruck GmbH, gibt
es an besucherstarken Tagen bis zu 1.300 Eintritte.

Foto: N. Freudér{t:.h'a_ler |



Der Alpenverein im
Organisationsnetzwerk

VAVO

Alle bedeutenden heimischen alpinen Vereine fun-
gieren unter einer Dachorganisation: Dem Verband
alpiner Vereine Osterreichs (VAVO). Er wurde 1949
gegriindet und hat seinen Sitzin Wien. Dieim VAVO
zusammengeschlossenen alpinen Vereine Osterreichs
vertreten mehr als 839.108 Mitglieder. Sie betreiben
ca. 437 Hiitten mit mehr als 17.000 Schlafplatzen
und erhalten rund 60.000 km Wege und Steige. Der
VAVO dient in erster Linie als Ansprechpartner und
Koordinationsstelle fiir die Férderungen der Hitten-
und Wegeinfrastruktur seitens des Bundes.

CAA

Die acht flihrenden Bergsportverbdnde des Alpen-
bogens haben 1995 in Schaan/Liechtenstein einen

Dachverband gegriindet, den Club Arc Alpin (CAA).
Ziel dieser Arbeitsgemeinschaft ist es, die Vertre-
tung ihrer gemeinsamen Interessen insbesondere
auf dem Gebiet des Alpinismus wahrzunehmen.
Neben dem Osterreichischen Alpenverein sind im
CAAdie jeweiligen alpinen Vereine in Deutschland
(DAV), Frankreich (FFCAM), Italien (CAl), Liechten-
stein (LAV), der Schweiz (SAC), Slowenien (PZS)
und Stidtirol (AVS) vertreten. Die Zusammenarbeit
basiert auf der gemeinsamen Geschichte und der
gemeinsamen Hitten- und Wegepolitik mit dem
Deutschen und Stdtiroler Alpenverein.

CIPRA Osterreich

CIPRA Osterreich (Commission International pour la
Protection des Alpes) ist ein eigenstdndiger Teilbereich
des Umweltdachverbandes. 1975 gegriindet, hat sie
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ihren Sitzin Wien und vertritt mit neun Naturschutz-
organisationen und Interessenvertretungen und den
neun Naturschutzabteilungen der Bundeslanderins-
gesamt 18 Mitgliedsorganisationen. CIPRA Osterreich
ist die nationale Vertretung von CIPRA International,
diesich als Internationale Alpenschutzkommission seit
1952 fiir die nachhaltige Entwicklung in den Alpen
einsetzt. NGOs, Lander und Wissenschaft bilden die
Basisihrer Arbeit. Der OAV ist mit Sitz und Stimmein
den Gremien von CIPRA Osterreich vertreten.

UWD

Der Umweltdachverband (UWD) mit Sitz in Wien
ist eine Uberparteiliche Plattform und arbeitet als
Interessenvertretung. Er vertritt die gemeinsamen
Umwelt- und Naturschutzanliegen von 36 Oster-
reichischen Umwelt- und Naturschutzorganisati-
onen bzw. alpinen Vereinen mitrund 1,4 Millionen
Mitgliedern gegentiber Politik, Verwaltung und
anderen Akteuren. Gegriindet wurde die Umwelt-
Interessenvertretung 1973 als Osterreichische Ge-

Club Arc Alpin

CIPRA

sellschaft fiir Natur- und Umweltschutz (OGNU).
Im Zentrum der Arbeit des Umweltdachverban-
des stehen unter anderem der nachhaltige Schutz
der Lebensressource Wasser, der volle Einsatz fir
Klimaschutz und das Engagement flir heimische
Schutzgebiete. Der OAV ist mitden Naturfreunden
und dem Osterreichischen Naturschutzbund eine
der drei Griinderorganisationen und in allen Gre-
mien mit Sitz und Stimme vertreten.

UIAA

Die UIAA (Union Internationale des Associations
d’Alpinisme) ist der Dachverband aller alpinen Ver-
bande weltweit. Derzeit gehdren 89 Mitgliedsver-
bande aus 68 Landern aller Kontinente der UIAA
an. Der Deutsche und Osterreichische Alpenverein
stellen zwei Drittel der knapp Uber drei Millionen
Mitglieder. Die Mission der 1932 gegriindeten UIAA
mit Sitzin der Schweiz ist die weltweite Verbreitung
des Bergsteigens und Kletterns, die Entwicklung
von Sicherheitsstandards und bergsteigerischen

23

umuwelt -
dachwerband UIAA european-mountaineers.ey

Wertehaltungen sowie der alpine Umweltschutz.
Der Alpenverein gehort iiber den VAVO der UIAA
anund hatin deren Gremien das Vertretungsrecht.

EUMA

2017 wurde unter Federfiihrung des Deutschen und
des Osterreichischen Alpenvereins nach einjahriger
intensiver Vorarbeit ein europdischer Dachverband
der alpinen Vereine in Miinchen gegriindet. Bei der
Grundungsversammlung schlossen sich 23 nationale
Verbande aus Skandinavien, dem Mittelmeerraum,
Zentraleuropa und dem Balkan der European Union of
Mountaineering Associations (EUMA) an. Stand Ende
2021 umfasst die EUMA 29 Bergsteigerverbande aus
26 europdischen Landern. Mit Unterstlitzung eines
laufenden Erasmus-Projekts werden derzeit Infor-
mationen zu Hitten, Wegen und Klettergebieten ge-
sammelt und dargestellt,um deren grof3e Bedeutung
flr den Bergsport und Tourismus auch gegentiber
den EU-Institutionen aufzuzeigen. Der OAV ist im
Prasidium der EUMA durch Dr.Ingrid Hayek vertreten.
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Der Alpenverein Weltweit Service

Die 1995 eingefiihrte Sport- und Freizeitversicherung
war damals die erste Versicherung dieser Art und ist
bis heute vom Leistungsumfang herin der Vereins-
landschaft unerreicht. Jedes Alpenvereinsmitglied
- auch die im Rahmen der Familie als beitragsfrei
gemeldeten Kinder und Jugendlichen - genief3t das
ganze Jahr Uiber einen im Mitgliedsbeitrag bereits
enthaltenen umfassenden Versicherungsschutz. Wie

wse

sehrdie Mitglieder diese Leistung schatzen, belegen
mehrere professionell durchgefiihrte Umfragen,
in denen dieser Service als wichtigster materieller
Beitrittsgrund angefiihrt wird. Ob beim Bergstei-
gen, Sport allgemein oder bei Urlaubsreisen, die
Alpenvereinsversicherung tibernimmtviele Kosten
bei Unfallen oder Krankheit. Eine durchschnittliche
Bergung mitdem Hubschrauber kostet heute bereits

Der Alpenverein Weltweit Service istim Mitgliedsbeitrag inkludiert und bietet folgende Leistungen:

B Bergungskostenversicherung fiir Bergungen aus

unwegsamem Geldnde bis EUR 25.000,- in der
Freizeitim In- und Ausland

B Weltweite Riickholkostenversicherung aus dem
Ausland: ohne Summenbegrenzung*

B Auslandsreisekrankenversicherung fiir medizinisch

notwendige Heilbehandlungen (inkl. des medizi-

nisch notwendigen Transportes ins Krankenhaus)

im Ausland: bis zu EUR 10.000,-*

B Haftpflichtversicherung in Europa fiir viele
Sportarten bis EUR 3.000.000,- (Selbstbehalt bei
Sachschaden EUR 200,-)

B Rechtsschutzversicherung in Europa fiir viele
Sportarten bis EUR 35.000,-

25 ;‘

(Strafrechtsschutz bis EUR 35.000,- fiir Anwalts-
und Gerichtskosten, bei Schadenersatzanspriichen
wegen Personenschaden Kosten fiir anwaltliche
Beratung bis EUR 500,-)

*) Gultig wahrend der ersten acht Wochen jeder Auslandsreise,
weltweit, bei Freizeit- und Berufsunfallen sowie bei Krankheit
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Schadensfille nach
Sportartin %

Schadensfalle nach
Altersgruppen in %

Schadensfille nach Sportart
34 9% Bergsteigen, -wandern
4% Freeride
16 % Klettern
6% Rad
309% Skipiste
9 9% Skitour
1% Sonstige

Schadensfille nach Altersgruppen
8% Alter0-18

68 % Alter19 - 60

24 % Alter Giber 60

Uber 4.500 Euro. Das entspricht immerhin dem
Siebzigfachen eines Mitgliedsbeitrags.

2021 wurden im Rahmen der Alpenvereinsver-
sicherung 1.409 Bergungen gemeldet. Das sind
durchschnittlich nahezu vier Ereignisse pro Tag,
die abgewickelt werden miissen. Die haufigsten




Unfalle passieren im unerschlossenen Berggebiet

und machen im Bereich der Bergungskosten mit
knapp 3,8 Mio. Euro den Lowenanteil an den Scha-
denskosten aus.

Die Grafiken zeigen die Unfallstatistik 2021 nach
Unfallursachen und Altersverteilung. Der unfall-

trachtigste Ortwar in den letzten Jahren die Skipiste.
Seit der Pandemie sind allerdings auch die Unfélle
beim Wandern und Bergsteigen in den Vordergrund
gerlickt. Der Anteil der Kletterunfalle bewegt sich
auf dem ungefahren Niveau des Vorjahres. Aus
dem umfassenden Reiseschutzpaket der Alpenver-

einsversicherung wurden insgesamt 300.000 Euro
an Leistungen ausbezahlt. Diese Zahlen belegen,
dass der Alpenverein Uiber ein vergleichsweise sehr
glinstiges, aber dennoch sehr umfassendes Versi-
cherungsangebot verfligt.

Foto: N. Freudenthaler
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Bergsport

Videotutorials flr
alpenvereinaktiv.com

Das Tourenportal und besonders die App werden
standig weiterentwickelt. Verbindung zu GPS-Gera-
ten, Navigationsmodus, Skyline und ,Meine Karte"
sind einige der Méglichkeiten fiir Benutzer*innen. Um
einfach und rasch die Bedienung zu erlernen, gibt es
nun eine breite Palette an Erkldrvideos auf unserem
YouTube-Kanal.

ImJahr2021 wurde die
14.000. Toptour von
unseren ehrenamtli-
chen Autor*innen ver-
offentlicht. Mit Gber 5
Mio. Sitzungen auf der
Webseite und tber 15
() Mio. Sitzungen auf
der App war es bei
den Zugriffen unser

erfolgreichstes Jahr. Neben den Schulungen vor
Ort haben sich die Anwendungsschulungen (iber
Zoom bewdhrt und finden auch 2022 wieder statt.

Cardfolder Schneeschuhwandern

Als Natursport bietet Schneeschuhwandern grofe
Chancen fir Gesundheit, Gemeinschaft und Erleb-
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nis. Damitwir diesen wunderbaren Wintersportauch
risikobewusst ausiiben, ist die Cardfolderreihe des
Alpenvereins seit der Wintersaison 2021/22 um das
Exemplar ,Schneeschuhwandern” reicher.

In einer Gemeinschaftsproduktion mit dem Schwei-
zer Alpen Club (SAC) wurde der neue Folder auf
Basis der zehn international abgestimmten Emp-
fehlungen des Club Arc Alpin (CAA) entwickelt.
Die zehn Empfehlungen sind die Basis, um eine
Schneeschuhwanderung mdéglichst genussvoll
zu gestalten. Nach zahlreichen Online-Meetings
und regen Diskussionen mit unseren Schweizer
Kolleg*innen konnten diese zehn Empfehlungen
vertiefend — mit wertvollen Zusatzinformationen
- ergdnzt werden. Neben allgemeinen Tipps zu
Ausdauer und Kraft sowie zur Tourenplanung be-
inhaltet der Folder auch Infos zu den gangigsten
Schneeschuhmodellen. Kerninhalt ist selbstver-
standlich die Lawinenprdvention: Die Basics zum



Lawinenlagebericht werden ebenso erklart wie
eine grundsdtzliche Einschdtzung des Lawinenri-
sikos und die notwendigen Standards im Geldnde.
Zu guter Letzt werden auch noch die wichtigsten
Punkte fiir einen respektvollen Umgang mit der
Natur erlautert.

In Summeist der neue Cardfolder Schneeschuhwan-
derndieideale Erganzung flir Schneeschuhkurse und
-touren in der Sektion und ideal fiir Anfanger*innen
und leicht Fortgeschrittene geeignet.

SicherAmBerg-Video:
Notfall Lawine und Erste Hilfe Lawine

Mit zwei neuen Videos ist die Videoreihe rund um
das Thema Lawinenrettung nun abgeschlossen. Das
Videotutorial ,Notfall Lawine” wurde 2021 neu abge-
dreht und veroffentlicht, da es einen zentralen Bau-
stein in der Winterausbildung bildet und sich doch
einige grundlegende Elemente gedndert haben.
Die Location (Sellrain) sowie die Protagonist*innen
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blieben dieselben. Die organisatorische Herange-
hensweise sowie die Ausarbeitung im Vorfeld sind
mit dem alten Video aber nicht vergleichbar und
setzen eine neue Benchmark in diesem Segment.
Als logischer Anschluss an das Thema Notfall La-
wine wurde ebenfallsim Sellrain das Thema ,Erste
Hilfe am Lawinenkegel” produziert. Dieses Video
fagt sich nahtlos an das Video ,Notfall Lawine”,
ist aber gleichzeitig als Weiterentwicklung der Vi-
deoreihe ,Taktische Alpinmedizin“zu verstehen. In
drei Szenarien wurde das Thema so praxisnah wie
mdglich in Kooperation mit der Osterreichischen
Bergrettung produziert.

SicherAmBerg-Kurs

SAB-Kurs ist ein neues Projekt, das die Sektionen
und ihre Tourenflihrer*innen bei der Organisation
und Durchfiihrung von Bergsportkursen untersttzt.
Unter dem Motto ,Beim Alpenverein lernen,

wie Bergsport richtig geht” werden den Mit-
gliedern in den Sektionen qualitativ hochwer-

tige Bergsportkurse angeboten. Daflir wurde

von der Abteilung Bergsport gemeinsam mit
Alpinreferent*innen und Tourenflihrer*innen



aus zehn Sektionen ein Konzept entwickelt, dasin
den kommenden Jahrenin allen alpinen Kernsport-
arten des Alpenvereins Anwendung finden soll.
Den Sektionen werden Kursinfos (Kursziele, Aus-
schreibungstexte etc.), detaillierte Stundenbilder flr
Praxiseinheiten und Materialien (Prasentationen,
Videos) zur Verfligung gestellt. Zusatzlich finden
Tourenflhrer*innen im Programm der Alpenverein-
Akademie praktische Fortbildungen und Webinare,
die sie einerseits auf die Durchflihrung von SAB-
Kursen vorbereitnt und anderseits dabei direkt un-
terstiitzen. So wollen wir gemeinsam einen weiteren
Beitrag zur Unfallpravention im Bergsport leisten.

Wettklettern

Das Jahr 2021 stand ganz im Zeichen der Olympi-
schen Spiele, bei denen Klettern als Disziplin seine
Premiere feiern durfte. Nach der coronabedingten
Absage 2020 konnte das GroRereignis letztes Jahr
in Tokio endlich stattfinden, wenn auch mit dem
Wermutstropfen, dass keine Zuschauer zugelassen
waren.

Die Olympiavorbereitung stand fiir Osterreich unter
keinem guten Stern. Jessica Pilz, unsere Medail-

Jakob Schubert auf dem Weg zum Weltcupsieg bei
den Austria Climbing Open. Foto: M. Liebhaber

lenhoffnung, verletzte sich gleich zu Beginn der
Saison bei einem Bewerb so schwer am Finger,
dass sie an keinem weiteren Weltcup mehr starten
konnte. An ein zielgerichtetes Training fir Olympia
war nichtzu denken, die Teilnahme an den Spielen
war mehr als ungewiss. Doch je ndher das GroRer-
eignis rickte, desto besser wurde die Situation.
Die Hoffnung auf einen Start wuchs. Und Jessy
Uberraschte schlussendlich alle, nicht nur mit ih-
rem Start, sondern auch miteiner herausragenden
Leistung. Am Ende verpasste sie eine Medaille nur
um einen einzigen Griff!

Jakob Schubert machte es unglaublich spannend.
Im Speed war die Platzierung wie erwartet nicht
wirklich gut. Durch die Verletzung des Siegers in der
Speed-Vorrunde rutschte sein groter Konkurrent
Adam Ondra mit einem Freilos nach vorne. Auch
im Boulderdurchgang konnte sich Jakob nicht wie
erhofft verbessern. Die Chance auf eine Medaille
schien dahin. Mit einem Husarenritt in seiner Pa-
radedisziplin, dem Vorstieg, schaffte Jakob aber
dann doch noch das schier Unmégliche und holte
mit dem dritten Platz die erste Olympiamedailleim
Klettern fiir Osterreich!

Durch die Verschiebung der Spiele gab es im sel-




Nicolai Uznik erreichte beim Boulder-Finale der Austria
Climbing Open 2021 in Innsbruck den hervorragenden
flinften Platz. Foto: M. Liebhaber

ben Jahr noch ein weiteres Saisonhighlight, die
Weltmeisterschaften in Moskau. Auch hier konnten
unsere beiden Topstars wieder grol§ auftrumpfen.
Jakob kiirte sich bereits zum dritten Mal zum Welt-
meister im Vorstieg. Jessica holte ihren zweiten Titel
in der Kombination. Alle Giberrascht hat ein Dritter,
Speed-Ass Tobi Plangger. Er wurde hervorragender
Flnfter im Speed.

Das erste Mal fanden 2021 die IFSC-Austria Climbing
Open in Innsbruck statt. Im Rahmen dieser Veran-
staltung wurden ein Lead-, ein Boulder- sowie ein
Paraclimbingweltcup durchgefiihrt. Der Alpenver-
ein war und ist Partner dieser Veranstaltung. Umso
erfreulicher war der Sieg von Jakob Schubert im
Lead-Bewerb. Eine starke Leistung zeigte auch Ni-
colai Uznik, derim Bouldern den 5. Platz und damit
seine bisher beste Platzierung im Weltcup erreichte.
Auch der Nachwuchs zeigte auf und konnte bei
der Weltmeisterschaft in Voronezh mit starken
Leistungen beeindrucken.

Johanna Farber beim Austria Climbing Open
in Innsbruck. Foto: M. Liebhaber




Johannes Hofherr startete in der Altersklasse U20
und holte die Bronzemedaille in der Kombinati-
on. In der Altersklasse U16 holte Sina Willy gleich
zweimal Bronze, im Bouldern und in der Kombi-
nation. Komplettiert wurde das tolle Ergebnis mit
der Bronzemedaille von Timo Uznik im Bouldern,
ebenfalls in derselben Altersklasse.
Beeindruckende Leistungen, die nur gelingen,
wenn alles passt: Talent, Motivation, Team und
Rahmenbedingungen. Seit Jahren hatsich gezeigt,
dass die Zusammenarbeit von Kletterverband und
Alpenverein optimale Rahmenbedingungen fiir die
Klettersportler*innen schaffen kann. Unser Part
ist die Forderung von jungen Talenten, also die
Nachwuchsarbeitin den Sektionen. Hier muss den
Funktiondr*innen im Alpenverein ein groRer Dank
ausgesprochen werden. Nurwenn hier gute Arbeit
geleistet wird, kommen an der Spitze auch Talente
an, dievielleichtin die Fullstapfen von Jessica und
Jakob treten kénnen.

IFSC Climbing World Cup in Innsbruck 2021.
Foto: A. Aufschnaiter
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Hitten, Wege und Kartographie

Allgemeines

Das Jahr 2021 war im Bereich Huitten und Wege
sowie Geoinformation/Kartographie abermals
Uberschattet von der Pandemie.

Dies zeigt sich besonders auf unseren Hiitten mit um
ca. 20 bis 50 Prozent geringeren Nachtigungszahlen
alsin durchschnittlichen Jahren.So waren es 2020
nur ca. 170.000, 2021 ca. 210.000 Ndchtigungen,
wobei diese Uberwiegend bereits tiber das Online-
Hitten-Reservierungssystem abgewickelt wurden.
Neben den umfangreich schadenbringenden
Auswirkungen der Klimakrise auf unsere alpine
Infrastruktur brachte 2021 somit abermals die
Einschrankungen der Corona-Pandemie durch
Schlafplatzreduktionen, ebenso bei der Dauer
von Behdrdenverfahren und den weitreichenden
Preissteigerungen im Bausektor.

Auch die (iblichen physischen Veranstaltungen
und Fortbildungen konnten fast ausschlieBlich nur
ersatzweise online tiber Videokonferenzen abge-

halten werden. Somit litt ein wesentlicher Aspekt
des personlichen Austausches in der Vereinsarbeit
sehr. Nichtsdestotrotz wurde ein Regelbetrieb in
allen Bereichen soweit moglich aufrechterhalten.

Einige GroBprojekte 2021

Ganzbesonders drastisch waren und sind die Aus-
wirkungen der Pandemie auf die massiv gestiegenen
Baukosten bei der Instandhaltung bzw. Erneuerung

unserer alpinen Infrastruktur, sofern man Giberhaupt
noch anbietende Firmen fiir eine alpine Baustelle
gewinnen konnte bzw. kann.

Daher gab es auch 2021 nur sehr wenige neu be-
gonnene grolere Sanierungsprojekte, die tatsach-
lich komplett durchgefiihrt und abgeschlossen
werden konnten. Neben dem weitgehenden Ab-
schluss der Ersatzbauarbeiten der Voisthalerhiitte
im Hochschwabgebirge, der Sanierung der Mate-
rialseilbahn des Fraganter Schutzhauses und des
Koralpenhaus-Ersatzbaues in Karnten zahlt dazu
auch ein vielbesuchtes Jugend- und Seminarhaus
im Tiroler Obernbergtal.

=e
p
S
o
LV
2e)
[S)
O
o4
o
2
[s)
L




Jugend- und Seminarhaus
Obernberg

Das Jugendhaus Obernberg wurde nach Jahren
der Planung vom Alpenverein Innsbruck 2021 einer
Generalsanierung unterzogen. Der Sanierung vor-
aus ging ein einstufiger Realisierungswettbewerb,
den das Biiro ,rt-Architekten” fiir sich entscheiden
konnte. Die Einfachheit, der Hiittencharakter und
die Umgestaltung des EG waren die entscheidenden
Kriterien der Jury. Wahrend des Bauprozesses sah
sich die Sektion, neben den durch die Pandemie
unter Druck geratenen Preisen, aufgrund diverser
Baustinden aus vergangenen Tagen mit ungeplan-
ten Mehrkosten konfrontiert.

Generell legte man groBes Augenmerk auf die ther-
mische Sanierung der AuBenhiille, auf die Anbrin-
gung einer Photovoltaikanlage, die Umstellung der

Heizung sowie auf die komplette Erneuerung der
Fenster. Damit wurde eine Reduktion des CO_-Aus-
stoBes um 96 Prozent erreicht. Auch die Inklusion
wurde bei diesem Umbau bertiicksichtigt.

Pandemiebedingte Kostensteigerung
im OAV

Anhand dreier Beispiele wollen wir die Kostenstei-
gerung im Bausektor veranschaulichen:
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Fotos: Alpenverein Innsbruck

¥ Vergleichsbilder Fraganter Selbstversorgerhiitte.
Fotos: G. Unterberger, Imgang Architekten ZT GmbH

Jugendheim Obernberg (AV Innsbruck)
Oktober 2019 — Marz 2022

Status: fertiggestellt + 29,91 %

Fraganter Selbstversorgerhiitte (AV Klagenfurt)
Janner 2020 - Februar 2022

Status: Auftragserteilung + 34,80 %
Reuttener Hiitte (AV Reutte)

Ma&rz 2021 - Februar 2022

Status: Angebotseinholung + 15,75 %

Kostentreiber:
Holzbau- und Zimmermannsgewerke, Spengler,
Baumeister




Online-Hutten-Reservierungssystem

Das OHRS ist das Online-Hitten-Reservie-
rungssystem der Alpenvereine aus Osterreich,
Deutschland, Stidtirol und der Schweiz. Mit Jah-
resbeginn 2020 wurde diese Webanwendung in
die IT-Produktpalette der Alpenvereine mitdem
langfristigen Ziel aufgenommen, die Kompe-
tenzfihrerschaft in der Onlineabwicklung von
Nachtigungen auf Schutzhitten im gesamten
Alpenraum zu (ibernehmen.

Dass man sich auf dem richtigen Weg befindet,
verbildlicht das Diagramm der Nachtigungsstatistik
zwischen 2016 und 2021. Die Zahlen der tatsachlich
Uber das OHRS gebuchten Ndchtigungen haben
sich anndhrend verflinffacht und dies trotz pande-
miebedingter verringerter Schlafplatzkapazitaten.

Anzahl der gebuchten Nachtigungen
2016-2021via OHRS

Als neue Partner wurden in den vergangenen zwei
Jahren der slowenische Alpenverein (PZS) sowie
der CAl Alto-Adige gewonnen.

Auchin anderen Abteilungen des Alpenvereins ent-
wickeln sich weitere nlitzliche Online-Tools aus dem
OHRS, beispielsweise flir das ermiidende Problem

200 004 250 tas /

150 194 540

bei der Buchung von Mehrtagestouren. Muss der-
zeit jede Hltte einzeln kontaktiert werden, um die
Verfligbarkeiten abzufragen, wird kiinftig lediglich
ein einziges Tool mit Listen- und Kartenansichtder
individuell planbaren Tour nétig sein.
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Bauberatung

Der Alpenverein unterstiitzt seine Sektionen mit einer
Beratungsanlaufstelle flir die Themenbereiche Bau,
Erhaltung und Verbesserung der Hitteninfrastruktur.
Die Ziele dabei sind Effizienz, Qualitatssteigerung und
Kostenreduktion in der Projektplanung und -umset-
zung, um einen moglichst effektiven Fordermittelein-
satz zu erreichen. Ebenso werden die Sektionen zur
besseren Positionierung und strategischen Ausrichtung
der Hutten beraten. Der Alpenverein will durch eine
maglichst friihzeitige Unterstlitzung der Sektionen
bereits bei der Konzeption (Lastenheft) und Ideenfin-
dung (Wettbewerbe) eine durchgehend professionelle
Abwicklung der Bauvorhaben von der Konzeption
und vom Entwurf bis zur Ausfiihrung inklusive der
Abrechnung und Kontrolle der Einhaltung des Kosten-
rahmens erreichen. Dabei stehen eine ganzheitliche
Sicht und nachhaltige Konzepte, u. a. im Sinne des
Grundsatzprogramms der Alpenvereine, mit einer
groBtmaoglichen Reduktion des 6kologischen FulRab-
druckes im Vordergrund. Es geht aber auch um die
Motivation der Ehrenamtlichen und eine zeitgemdl3e
Datenverwaltung sowie um eine Unterstlitzung bei
den immer aufwdndigeren Behdrdenverfahren.

Geoinformation

Wegedatenbank des Alpenvereins

Im Jahr 2021 hat sich die Wegedatenbank weiter gut
entwickelt und erfreute sich eines regen Zulaufes.
Zwarstand auchdiesesJahrim Zeichenvon COVID-19,
allerdings wurden trotz der Umstdande wieder
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zahlreiche Funktiondr*innen geschult und somit
weiteren Sektionen der Zugang ermdglicht. Hierbei
wurde vermehrt auf virtuelle Schulungen gesetzt,
was trotz der anfdnglichen Skepsis erfreulich gut
funktioniert hat.

Die Oberflaiche der Wegedatenbank.




Die Riickmeldungen der Nutzer*innen waren durch-
wegs positiv, insbesondere auch deshalb, weil der
Hersteller im Jahr 2021 umfassende Modernisie-
rungsarbeiten in der Mentftihrung und am Karten-
schirm getdtigt hat. Neueinsteigenden gefiel die
intuitivere Bedienung des Systems, die erfahrenen
Nutzer*innen hatten keine gréReren Probleme,
sich in der neuen Oberflache zurechtzufinden. In
der Abteilung mussten allerdings sémtliche Schu-
lungsunterlagen angepasst werden.

In Zahlen ausgedriickt endete das Jahr 2021 mit
einem Letztstand von ca. 2.600 erfassten Wegen,
Uber 4.500 erfassten Punktstandorten mit rund
6000 Schildern. Die gesamte Wegldnge summierte
sich auf rund 24.000 Kilometer, Tendenz steigend.

Bettencheck und
Hiittenaustauschplattform

Das Jahr 2021 war auch das Jahr der Schnittstel-
len. Das Team der Geoinformation der Abteilung
Hltten, Wege und Kartographie war vermehrt in
vereinseigenen IT-Projekten involviert und brachte
dort seine Expertise ein.

So konnte gemeinsam mit Externen der Grundstein
fur die Huttenaustauschplattform gelegt werden,

indem die serverseitigen Grundlagen geschaffen
wurden. Definierte Schnittstellen ermdglichen einen
vereinsiibergreifenden Austausch von Hiittenbasis-
daten und stellen so die Weichen flir eine zentrale
Bereitstellung von Hiitteninformationen. Somit st
es mdglich, dass alle Partner*innen stets die aktu-
ellsten Daten zu den Hultten der teilnehmenden
Vereine bereitgestellt bekommen.

Eine andere Anwendung kommtebenfalls aus den
Reihen der Geoinformation, die Hiittenverfligbar-
keitsabfrage - der sogenannte Bettencheck. Dabei
handelt es sich um ein intelligentes Vernetzen ver-
schiedener Plattformen mit dem Ziel, eine Mehrta-
gestour optimal planen zu kénnen, indem die daftir
benétigten Hiitten zeitgleich auf deren Verfligbar-
keit Gberprift werden. Die Tour kann entweder
vordefiniert oder aber auch in einer Onlinekarte
manuell zusammengestellt werden. Im Hintergrund
wird das Online-H{ittenreservierungssystem abge-
fragt und der Status angezeigt. Gemeinsam mit den
Stammdaten wie Telefonnummer und Webseite aus
der Huttenaustauschplattform werden die Hitten
dannindervereinseigenen Onlinekarte dargestellt.
Im Endausbau kann das System variabel verwendet
werden, ob als Tool auf einer Hittenwebseite, als

mobile Anwendung oder um eine Weitwanderung
zu bewerben.

Interne Anfragen aus anderen Abteilungen des Al-
penvereins wurden ebenfalls zahlreich abgewickelt.
Dabei wurden wieder diverse Individualkarten,
Visualisierungen und Analysen erstellt.
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Kartographie

Der Bereich Kartographie und Geoinformation
wurde 2021 verstarkt technisch weiterentwickelt.
Dabei stand im Mittelpunkt, zeitnah eine blatt-
schnittfreie, hochgenaue und anwenderorien-
tierte topographische Karte zu entwickeln sowie
flichendeckende Basisdaten fiir alle weiteren An-
wendungsmaoglichkeiten im Verein zu lukrieren
und aufzubereiten. Die Bereitstellung soll dabei
nicht nur auf eine gedruckte Karte beschrankt
sein, sondern vielmehr (iber alle Ausgabekandle
funktionieren.

Dazu wurde bereits 2020 mit dem Bundesamt fiir
Eich- und Vermessungswesen eine Datenkoope-
ration geschlossen, in der auf Ebene der topogra-
phischen Basisdaten Informationen ausgetauscht
werden, auch in Form von Gelandearbeiten. Die
dadurch entstehenden gemeinsamen Daten kon-
nenvom Alpenverein unter anderem flr die Karto-
graphie verwendet werden. Die Kooperation wurde
2021im Bereich der Otztaler Alpen durchgefiihrt
und von beiden Seiten als sehr positiv bewertet.
Daher gibt es Bestrebungen, diese Zusammenar-
beit zu intensivieren.



Auf organisatorischer und struktureller Ebene
gab es umfassende Diskussionen beziiglich einer
Neuausrichtung der Kartographie. Hintergrund
ist der starke Wandel im Bereich der Aufgaben

und Arbeitsweise (iber die vergangenen Jahre.
Ziel muss es sein, eine starke Struktur zu schaf-
fen, die auch den zukiinftigen Anforderungen
gewachsen ist.
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Raumplanung und Naturschutz

Saubere Energie
unter sauberen Bedingungen

Unser Grundsatzprogramm verpflichtet uns, die Ener-
giewende kritisch mitzugestalten. Gleichzeitig gibt
uns unsere Satzung vor, die Schénheit und Urspriing-
lichkeit unserer Bergwelt zu erhalten. Um beiden
Anspriichen gerechtzu werden, schauen wir bei Ener-
gieerzeugungsanlagen in sensiblen Bergregionen, wie
z.B.Windparks, genauer hin. Eine Arbeitsgruppe aus
engagierten Funktiondr*innen hatinvielen Sitzungen
eine fundierte Position zu Windkraftanlagen in Ge-
birgsregionen erarbeitet. Kriterien flir die Bewertung
von Standorten sollen dabei unterstitzen, Klima- und
Naturschutz ganzheitlich zu betrachten. Sowird in Zu-
kunfthoffentlich sichergestellt, dass saubere Energie
auch nur unter natur- und landschaftsvertraglichen
Bedingungen erzeugt wird.

Dort, wo Schdden an naturkundefachlichen Schutz-
glitern untragbare Auswirkungen hinterlassen
(Freilander Alm, Barofen, Handalm, Landesent-

wicklungsprogramm Salzburg), erhebt der Alpen-
verein seine Stimme und bringt sich aktiv ein. Ob
die Stimme gehort wird, wird sich erst noch weisen.

Wissen flieRt, wo Wasser fliel3t

Die Pandemie hat uns auch im vergangenen Jahrvor
Herausforderungen gestellt. Die meisten Kurse konn-

ten jedoch durchgefiihrtwerden. Ein groBer Dank gilt
unseren Kursleiter*innen, die flexibel reagiert und
ausder Not eine Tugend gemacht haben. Sowurde
z. B. das Modul 2 ,Rechtsfragen im Naturschutz”
kurzerhand in ein Online-Webinar umgewandelt.
Die zweite Auflage der,Online-Schreibwerkstatt” war
schnell ausgebucht. Unsere gro3te Bildungsveran-
staltung, das Naturschutzreferent*innen-Seminar,
fand dieses Mal im Bergsteigerdorf Maltaim ,Tal der
stlirzenden Wasser” statt. Neben einem intensiven
Sektionenaustausch drehte sich inhaltlich, passend
zur kleinen Gemeinde im Nationalpark Hohe Tauern,




alles rund ums Thema ,Wasser”. Dabei stand eine
Exkursion zu den Malteiner Wasserspielen ebenso
am Programm wie eine Besichtigung der KéInbrein-
sperre. Die Vortrdge zu Gewdsserokologie, zur Was-
serkraft sowie Uber den Widerstand gegen ebenjene
wurden allesamt von Fachleuten aus der Reihe der
Naturschutzreferent*innen gehalten. Ein eindriick-
licher Beleg dafiir, welch umfangreiche Expertise in
dieser Gruppe zusammenflieRt. Die stimmungsvol-
le Fotomeditation unseres Naturschutzreferenten
aus Zell am See hat das Programm abgerundet.
Fir die hervorragende Unterstiitzung und Gast-
freundschaft vor Ort gilt unser Dank der Sektion
Gmiind-Lieser-Maltatal und unseren Freund*innen
im Bergsteigerdorf Malta.

Viele Wege flihren zu
einem Nationalpark

Neben Malta haben wir uns im vergangenen Jahr
einer weiteren Karntner Nationalparkregion zu-
gewandt. Grund dafir war das 50. Jubilaum der
Heiligenbluter Erkldrung, mit der der Grundstein
fiir Osterreichs altesten Nationalpark gelegt wur-
de. Diesem ist der Alpenverein nach wie vor sehr
verbunden. Rechtzeitig zur Bergsaison haben wir
den Bergsteiger*innen, deren Sehnsucht nach den
Bergen durch die pandemiebedingten Beschrankun-
gen hart auf die Probe gestellt worden war, einen
Uberarbeiteten Tourenfiihrer Giber den Wiener H6-
henweg prasentiert. Der Wiener Hohenweg wurde

in den 1930er Jahren behutsam angelegt und ist
bis heute einer der schdnsten und eindriicklichsten
Weitwanderwege, der in sechs Etappen durch die
Schobergruppe und bis ins machtige Glockner-
massiv durch den Nationalpark Hohe Tauern flihrt.

RespektAmBerg

Bergsport sicher, aber auch natur-, umwelt- und
sozialvertraglich durchzufiihren, ist eines der Ziele
des Alpenvereins. Unter dem Titel ,RespektAmBerg”
(analog zu ,SicherAmBerg"”) werden diese Bestre-
bungen nun intensiviert. Kostenlose E-Learning-
Kurse zu den Themen ,Naturschutz im Alpenver-
ein”, Wegefreiheit” und ,Lenkungsmalnahmen”
vermitteln zeit- und ortsunabhangig wichtiges
Grundlagenwissen. Ein eigens flir Ausbildungen
konzipiertes Outdoor-Quiz tragt dazu bei, dass Na-
turschutzwissen weitergegeben werden kann, auch
wenn die Kursleiter*innen selbst keine Expert*innen
in diesem Bereich sind. Seit dem Jahr 2021 liefert
auch eine gleichlautende Bergauf-Serie Tipps und
Hintergrundinfos zu naturkundlichen, aber auch
rechtlichen Fragestellungen fiir ein breites Publikum.
Verhaltensempfehlungen sind auch Inhalt eines



gemeinsam mit dem CAA (Club Arc Alpin) erar-
beiteten Folders. Namlich fir die Frage: Was tun,
wenn man plétzlich einem Wolf begegnet? Das
bunt illustrierte Faltblatt liefert einen sachlichen
Beitrag zur Debatte (iber den Umgang mit dem
geschitzten Tier.

Um Respekt geht es auch beim Thema Mobilitat.
SchlieBlich sind damit Stausin den Talern, Parkplatz-
probleme und der GroRteil der CO_-Emissionenim
Bergsport verbunden. Der Alpenverein will dazu
beitragen, die Anreise in die Berge umweltfreundli-
cher zu gestalten. Im vergangenen Jahr wurde eine
Umfrage durchgefiihrt, um den Begriindungen fiir
die Autonutzung auf den Grund zu gehen und még-
liche Umstiegsanreize zu identifizieren. Bei einem
Gewinnspiel zum autofreien Tag haben zahlreiche
Personen teilgenommen und auf ihr Auto verzichtet.
Die Aktion soll jahrlich wiederholt werden.

Bergsteigerdorfer -
Bewadhrtes weitertragen

Seit finf Jahren gibt es nun Bergsteigerdorfer
auRerhalb Osterreichs, und ebenso lange sind die
Bergsteigerdorfer offizielles Umsetzungsprojekt

der Alpenkonvention. Die Idee der Bergsteiger-
dorfer, mit einem naturnahen und auf Bergsport
bezogenen Tourismus eine nachhaltige Entwick-
lung zu unterstiitzen, wird so weiter in die Lander
des Alpenbogens hinausgetragen.

Seit Friihling 2021 ist neben den Alpenvereinen in
Deutschland, Stidtirol, Italien und Slowenien auch
der Schweizer Alpen-Club Teil der Initiative und
konnte bereits zwei Bergsteigerddrfer auszeichnen
- St. Antonien im Prattigau und die Dorfer Lavin,
Guarda und Ardez als Einheit im Unterengadin.
Auchin Italien und Osterreich gibt es Neuzugénge:
Das kleine Bergdorf Balme im Piemont und Trio-
ra in Ligurien geben den Bergsteigerddrfern im
Club Alpino Italiano Aufschwung. Mit Steinberg am
Rofan in Tirol und Go6-
riach im Lungau traten
in Osterreich zwei Orte
bei, die nicht nur mit
landschaftlicher Schon-
heit, sondern auch viel
Engagement ihrer
Bewohner*innen fiir die
Werte der Bergsteiger-
dorfer einstehen.

Vielfalt bewegt!
Alpenverein von Jung bis Alt

Vom 1. April bis 31. Juli 2021 hatten alle Beobachter-
*innen die Mdglichkeit, mitihren Meldungen beim
Forschungswettbewerb ,Citizen Science Award”
teilzunehmen. Fiir den Award 2021 wurden neben
WVielfalt bewegt! Alpenverein von Jung bis Alt“ noch
weitere sieben Citizen-Science-Projekte ausgewahilt.
Die Teilnahme lohnte sich! Auf die engagiertesten
Teilnehmer*innen warteten tolle Sachpreise, flr
den Alpenverein war es eine super Mdglichkeit,
sich mit dem Monitoring in der Forschungswelt
entsprechend zu prdsentieren.

(3
Ty
o
Q
_J
S
(e}
=
(o]
[T




1ler Freihelt

kr

. ]
) .Ill. i;'.;, "
&!h\ p | ]
g "

X

-

("
‘Foto: H, Daf

.
&
.
- -. -:- e E
¥ !L ¢' i
- q
i b oy
el
v fea 1 -
I - -
{ e % = 3
L 1 "'."ii

™ "
-]



Alpenvereinsjugend

Was finden Kinder und Jugendliche
bei der Alpenvereinsjugend?

Wir sagen: ,Tage draullen!” Drauflen am Berg, im
Wald oder am Fluss geht es um Bewegung, soziale
Beziehungen, Naturbeziehung, um das Leben in
Echtzeit, im Hier und Jetzt. Bei 184.570 Mitglie-
dern bis 30 Jahren und 3.509 ehrenamtlichen
Funktiondr*innen schaffen wir unzahlige Stunden
und Erlebnisse drauBen.

Was 2020 als ,Tage drauBen!“-Film mit Kinotour
begann, wurde mit einer Website, einer Zeitung, Ge-
sprachen, Workshops und Social-Media-Aktivitaten
erweitert und 2021 als einer von drei inhaltlichen
Dreijahresschwerpunkten des Osterreichischen
Alpenvereins 2022-2024 beschlossen.

Mit Ausbildungen, Programmen und Projekten
organisiert und unterstltzt die Alpenvereinsju-
gend MaBnahmen zur Gesundheitsférderung.
Auf diese Weise schafft sie Grundlagen fir psy-
chische und physische Gesundheit. In unseren
Angeboten spielen Verantwortung erméglichen,

Freirdume und gesunde Risiken, das Drinnen und
Draul3en, eine begleitende Haltung sowie Freude
und Beherztheit eine wichtige Rolle. Dieses Anlie-
gen samt inhaltlicher Basis beschreiben wir mit
sTage drauflen!”. Damit finden junge Menschen
naturbezogene und bergsportliche Aktivitaten,
in bewusster Verantwortung fiir sich selbst, ihre
Mitmenschen und ihre Umwelt.

alpenvereinsjugend%

Osterreich

,Tage draulBen!”-Film

Nach erfolgreicher Kinotour 2020 feierte ,Tage
draullen!” 2021 nochmals eine Premiere. Der ,Tage
draullen!”-Film war international auf verschiedenen
Filmfestivals zu sehen und ist seit November fiir das
Heimkinoinvoller Lange in deutscher und englischer
Sprache online frei verfligbar. So sollen die Anliegen
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und Botschaften des Filmes alle Interessierten zum
Anschauen und Nachdenken einladen.

,1age drauBen!“-Gesprache

Der ,Tage draullen!“-Film ist maRgeblich durch
Gesprache entstanden und hat nach den Vorfiih-
rungen viele interessante Unterhaltungen nach
sich gezogen. Die Ausschnitte dieser Dialoge und
Gedanken hat die Alpenvereinsjugend 2021 in ei-
ner flinfteiligen Audioserie veroffentlicht. Titel der
Folgen: Risiko, Zuversicht, Freiraum, Beziehung
und Mut. www.tagedraussen.at

Alpenvereinsjugend-Blog-Relaunch

2018 wurde erstmals ein Blog fiir Jugendleiter*-
innen der Alpenvereinsjugend veroffentlicht.
Die Inhalte des Blogs unterstlitzen unsere
Jugendfunktiondr*innen in ihrer ehrenamtlichen
Arbeit. Neben Spielideen, praktischen Tipps und
pdadagogischen Inputs zur Jugendarbeit gibt es
die Abenteuer des Junge Alpinisten TEAMS, der
YOUNGSTERS und Unternehmungen der Junge
Alpinisten-Férderung zum Nachlesen. Um die Posi-
tionierung des Blogs als praktisches und modernes
Jugendleiter*innen-Tool zu scharfen, wurde des-

halb auf den neuen Namen , Alpenvereinsjugend
Blog” gewechselt.

Jugendarbeit und Corona

Auch das Jahr 2021 war gepragt von Einschran-
kungen rund um das Coronavirus. An dieser Stelle
maochten wir allen Jugendteams herzlich Danke
dafiir sagen, dass trotz der Auflagen und des Mehr-
aufwandes Angebote flir Kinder, Jugendliche und
Familien umgesetzt wurden. Es waren und sind
Angebote, die besonders in Krisenzeiten wichtig
sind und guttun.



Freundetreffen

Im Sommerprogramm ,Freundetreffen” sind Camps,
Umweltbaustellen, Bergferien, risk'n’fun-bike'n'climb
und risk’n’fun-Young Guns, Junge Alpinisten YOUNGS-
TERS und das PU.L.S. Pressepraktikum zusammen-
gefasst.In Zahlen gesprochen: In unseren Sommer-
camps waren 600 Kinder und Jugendliche dabei, bei
den Umweltbaustellen haben 190 Jugendliche und
junge Erwachsene einen handfesten Einsatz flr die
Natur geleistet,im Rahmen des PU.L.S. Presseprakti-
kums sind mehr als 179 Beitrdge in verschiedensten
regionalen Zeitungen und TV-Stationen erschienen.
Es freut uns, dass so viele Menschen mit und flir die
Alpenvereinsjugend in den Sommerferien unterwegs
sind! Danke an dieser Stelle an alle Beteiligten!

Junge Alpinisten YOUNGSTERS

Die zahlreichen Anmeldungen bei den Junge-Al-
pinisten-YOUNSTERS-Kursen flir 14- bis 20-Jah-
rige geben unserem Anliegen recht. Jugendliche
begeistern sich fiir den Alpinismus, wollen dabei
mit Gleichaltrigen selbststandig unterwegs sein,
Neues lernen und dabei den eigenen Umgang

mit Risiko am Berg austesten. Mit dem neuen Kurs
Hochtouren Il haben wir 2021 unser Angebot da-
hingehend erweitert.

risk'n’fun - bike’'n’climb &
YOUNG GUNS BIKE

Mit den risk’'n’fun-Camps ,bike’n’climb & YOUNG
GUNS BIKE“ wurde ein weiteres, vielfdlltiges Angebot
flir Zwolf- bis 18-Jahrige geschaffen und weiterent-
wickelt. bike'n’climb fiir alle Zwolf- bis 15-Jdhrigen ist
sehr breit” aufgestellt: In den sechs Tagen auf der
Ferienwiese stehen das gemeinsame Drauflensein
und die aktive Mitgestaltung des Programms im
Vordergrund. Bei den YOUNG GUNS fiir alle 15- bis
18-Jdhrigen gehtes um die Vertiefung der Bikeskills.
Wahrend der vier Tage liegt der Fokus immer auf
Mensch und Umwelt. Ausgebuchte Termine und
viele positive Riickmeldungen bestdtigen den Bedarf
an entsprechenden Angeboten.

Ausbildung

3.509 ehrenamtliche Funktionar*innen, davon 1.646
weiblich (47 %) und 1.862 (53 %) mannlich, sind

51 %

Osterreichweit in den Sektionen und Ortsgruppen flr
die Alpenvereinsjugend aktiv. Sie gestalten erlebnis-
reiche ,Tage draullen!” fiir Kinder, Jugendliche und
Familien und leisten einen wertvollen Beitrag beim
Erwachsenwerden junger Menschen. Das vielfaltige
Kursangebot der Alpenvereinsjugend bereitet sie
auf diese Aufgabe bestmdglich vor. Die mindestens
13-tdgige Ausbildung zur bzw. zum Jugendleiter*in
(JGL*in) oder Familiengruppenleiter*in (FGL*in)
kann modulweise ganz nach Interesse absolviert
werden und bietet pddagogische sowie fachsportli-
chelnhalte. Trotz schwieriger Rahmenbedingungen
haben 45 Funktionar*innen die Ausbildung 2021
begonnen, 18 schlossen diese ab. Wir wiinschen
ihnen alles Gute beiihrer wertvollen Arbeit. Um noch
mehr begeisterte und engagierte Begleiter*innen
flir die Arbeit in unseren Jugendteams zu gewin-
nen, haben wirim Herbst 2021 mit der Kampagne
,Entdecken, Erleben, Begleiten” den Stellenwert
derKinder-und Jugendarbeit hervorgehoben und
die Ausbildung zur bzw. zum JGL*in oder FGL*in
auf unseren Social-Media-Kandlen und in unseren
Printmedien beworben.






Alpenverein-Akademie

Im Oktober 2011 fiel der Startschuss fiir das erste Pro-
grammijahr 2012. Die Alpenverein-Akademie war gebo-
ren und feiertinzwischen ihren 10. Geburtstag. Dieses
Jubildumistauchin einem Jahresbericht eine Riickschau
wert, um einen Blick auf die Gegenwart zu richten und
zuklnftige Herausforderungen zu verstehen.

Ein Blick zurtick

In den letzten zehn Jahren hatsich die Alpenverein-
Akademie stets weiterentwickelt. lhr Fundamentist
bereits viel frither gegossen worden. Dem Weitblick
und Durchhaltevermégen des damaligen Leiters
der Alpenvereinsjugend, Luis Tochterle, ist es zu
verdanken, dass diese komplexe Herausforde-
rung, das sehr heterogene Bildungsbemiihen des
Alpenvereins zu einem professionellen Angebot
zusammenzuflihren, gelungen ist.

Der Grundstein fiir die Akademie wurde namlich
schonviel friiher gelegt. Es war Mitte der 90er Jah-
re, als er das erste Papier zur ,Outdoor academy”

formulierte. Bereits 2002 gab es den ,Kick-off” zur
Umsetzung. Damals wurde in einer intensiven Klau-
surschon sehr Konkretes besprochen und Themen
von Struktur des Angebots liber Zustdndigkeiten
bis hin zur Namensgebung diskutiert.

Leider konnte in diesem ersten Anlauf der geplan-
te Startschuss nicht gegeben werden. Unerwartet
standen die finanziellen Mittel fiir dieses und an-
dere Projekte in der Zeit nicht zur Verfligung. Aber
der erneute Versuch mitder Vorprojektphase 2008
gllickte. Beauftragung und Beschliisse ermdglichten
die Planung im Jahr 2010, die Umsetzung im Jahr
2011 und den Start mitdem Programmjahr 2012. Ein
innovativer und mutiger Schritt, denn bei der Geburt
einer neuen Abteilung handelte es sich naturgemaf
um einen massiven Organisationsentwicklungs-
prozess. Bis heute sind die Vereinheitlichung der
administrativen Abldufe und die Professionalitatin
der Durchfiihrung des Bildungsangebots einzigartig.
Der Osterreichische Alpenverein setzt hier neue
MaRstabe. Dies alles funktioniert nur, wenn samtliche

53 %

Abteilungen so eine Entwicklung mitgestalten und
die Gremien diese Idee unterstiitzen. Ohne diesen
Riickhalt und die gemeinsame Uberzeugung, dass
Bildung eine zentrale Dienstleistung fiir die Funk-
tiondre, aber auch im Sinne des gesellschaftlichen
Auftrags fir Mitglieder und Nichtmitglieder ist, ware
die Umsetzung undenkbar.

Im stetigen Wandel

In diesem ersten Jahrzehnt der Akademie hat sich
einiges verdndert, anderes ist stabil geblieben. Zum
Letzteren gehort etwa die beim Start formulierte
Zielsetzung, ehrenamtliche Mitarbeiter*innen mit
Bildungsangeboten ,zu gewinnen, zu motivieren,
und zu qualifizieren”. Bei der Umsetzung hat sich
dieser Auftrag mit dem Motto ,flir jede Funktion
eine Qualifikation” noch verdichtet. So gibt es auch
der Teil des aktuellen Leitbildes, der die ,|dentitat
und den Auftrag” der Akademie beschreibt, wieder:
,Die Alpenverein-Akademie bewahrt, vermittelt und
entwickelt das Bildungswissen des Osterreichischen
Alpenvereins. Auftrag der Alpenverein-Akademie
ist es, allen Interessierten Kompetenzen in den Be-
reichen Bergsport, Naturschutz im alpinen Raum,
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Jugend- und Kulturarbeit zu vermitteln und die
ehren- und hauptamtlichen Mitarbeiter*innen fiir
ihre vereinsspezifischen Aufgaben auszubilden, zu
qualifizieren und zu motivieren.”

Eine der gréRten Veranderungen in den zehn Jah-
ren war sicherlich der Verzicht auf das Angebot
,Bergsteigerschule”. Hier war man der Meinung,
dass diese Kurse flir Mitglieder, anders als bei der
Griindung vor 50 Jahren, inzwischen sehr gut von
den Sektionen abgedeckt werden und es flir Nicht-
mitglieder genligend kommerzielle Anbieter gibt.
Der fachsportliche Fokus der Akademie sollte sich
daher verstdrkt auf die Bildungsinhalte fiir unsere
Ehrenamtlichen in den Alpin- und Jugendteams
richten, damit diese dann die entsprechenden
Angebote in ihren Sektionen umsetzen kdnnen.
Ebenfalls stark weiterentwickelt haben sich die
Ausdifferenzierung der Programme und die Pro-
fessionalisierung der Ablaufe. Zentrale Fortschritte
konnten im Bereich Koordination und Strukturvon
Lehrteams erzielt werden — das ist auch den Feed-
backs der Teilnehmer*innen deutlich zu entnehmen.
So ergibt z. B. die durchschnittliche Bewertung
unserer Kursleiter*innen inzwischen regelmaRig
die Note 1,2 (nach Schulnotensystem).

Hinter Zahlen stehen Menschen

Wirverstehen unsere bildungswirksamen Angebote
als Beitrag zur personlichen Entwicklung von daran
interessierten Menschen. Um diese geht es. Egal ob
bei einem Ubungsleiterkurs, der Ausbildung zum*r
Jugendleiter*in oder den Sommercamps. Ob bei
der Schulung fiir den Datenschutz, der Vereinsfiih-
rung oder den Kursen zum Naturschutz — immer
geht es darum, von Mensch zu Mensch und auf
Augenhodhe Hilfreiches zu vermitteln. Dass dieses
Angebot in den ersten zehn Jahren der Akademie
(2012 bis 2021) von 48.230 Teilnehmer*innen in
3.828 Veranstaltungen angenommenwurde, ist sehr
erfreulich. Als Schnittstelle sind unsere wichtigsten
Botschafter*innen die ca. 330 Kursleiter*innen, die
diese Prozesse begleiten. Diese werden von ca. 20
Lehrteams- und Ausbildungsverantwortlichen der
Abteilungen ausgewahlt, koordiniert und beauftragt.
Im Akademie-Team arbeiten acht Kolleg*innen flr
die Administration, Qualititsentwicklung, Offentlich-
keitsarbeit und alles Notwendige, um den Betrieb zu
gewabhrleisten. Damitwird deutlich, dass das Bildungs-
geschehen von vielen gemeinsam gestaltet ist und
nur gut funktioniert, wenn alle Hand in Hand agieren.



Bildungsangebote des Hauptvereins 2021:
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NEU 2021: Umweltzeichen

Im Mdrz 2021 bekam die Akademie die offizielle Be-
statigung. Das Anerkennungsverfahren zum Um-
weltzeichen flr Bildungseinrichtungen war positiv
abgeschlossen. Ebenfalls durch die Akademie be-
treut, konnte der Jugend- und Familienzeltplatz der
Alpenvereinsjugend ,Ferienwiese Weillbach” Anfang
September mit dem Umweltzeichen und EU-ECO-
Label fir Campingplatze ausgezeichnet werden. Ab-
schlieBend bekam die Akademie im Oktober noch die
Bestdtigung als Zertifizierungsstelle flir Green Event
& Green Meeting. Damitist die Akademie neben LQW

Recht & Haftung RespektAmBeng -
Jugend LenkungsmaBnahmen
Maturschutz

und O-Cert nun auch mit einigen 6sterreichischen
Umweltzeichen zertifiziert. Diese sind nicht Selbst-
zweck, sondern Instrumente zur Standortbestimmung,
Ansporn fuir Weiterentwicklung und Ausdruck daftr,
wie wichtig uns der Auftrag ist, Bildung auf hohem
Niveau anzubieten und die daftir zur Verfligung ge-
stellten Ressourcen bestmaglich einzusetzen.

NEU 2021: E-Learning

2021 war vor allem auch das Jahr des digitalen Auf-
bruchsim Bildungsauftrag des Alpenvereins und die
Implementierung einer professionellen E-Learning-

RespektamBerg - RespektAmBerg -
Naturschutz im Alpenverein Wegefreiheit
Maturschutz Maturschutz

Plattform ein Meilenstein. In manchen Phasen war die-
ser Aufbauprozess mitder Griindung der Akademie zu
vergleichen. Eswurde Neuland betreten, und das, wie
sich herausstellte, nicht nur flir die Mitarbeiter*innen
im Alpenverein. Es hat sich gezeigt, dass der Alpen-
verein als groBe NGO mit der Vielfalt an Themen
und den heterogenen Dialoggruppen selbst flir den
renommierten Partnerbetrieb ,click&learn”kein Gbli-
cher Auftraggeberwar. In unzahligen Terminen wurde
Bedarf geklart und an passenden Umsetzungsmaog-
lichkeiten gearbeitet. Es wurden Sackgassen betreten
und Vorhaben fallen gelassen, andere Punkte wie-
derum adaptiert und weiterentwickelt. Gemeinsam
suchten alle Beteiligten solange nach guten Lésungen,
bis eine hohe Zufriedenheit erreicht wurde. So wie
sich die Akademie jedes Jahr verbessern durfte und
sehrviel durch die Feedbacks der Teilnehmer*innen
gelernt hat, wird es auch im Bereich E-Learning sein.
Auf Basis der Riickmeldungen werden im Laufe der
Zeit mehr und mehr Angebote entstehen.

Ausblick und Herausforderungen

Die Anfangsmotivation ,Ehrenamt unterstltzen,
qualifizieren, motivieren®, die zur Realisierung der



Akademie geflihrt hat, ist ebenso aktuell wie damals.
Geandert haben sich die Parameter des taglichen
Lebens und damit auch die Entscheidungsgrund-
lagen flir ehrenamtliches Engagement. Die Riick-
meldungen heben einen der groRen Beitrdge, die
die Akademie weiterhin leisten kann, besonders
hervor. Dabei handelt es sich um die qualitativ
hochwertige und im besten Fall zertifizierte Aus-
und Weiterbildungsmdglichkeit zu sehr glinstigen
Konditionen. Daher besteht auch in Zukunft ein
intensives Bemiihen um Qualitatsentwicklung und
motivierende Rahmenbedingungen.

Ein weiterer Auftrag und zentrales Anliegen ist (siehe
u. a. Umweltzeichen) die Nachhaltigkeit im Hin-
blick auf Bildung flir zukunftsfahige Mitgestaltung.
Das betrifft alle Ebenen der Angebotsgestaltung,
der Inhalte und der vorgelebten Praxis durch die
Kursleiter*innen. In den nachsten Jahren wird in-
tensiv gepriift, welche Einflussmdéglichkeiten es
gibtund wie diese in das Angebotintegriert werden
kénnen.

Auch im Bereich E-Learning und der Einbindung
der Sektionsangebote gibt es einige Vorhaben und
anstehende Verdnderungen, genug spannende
Herausforderungen fiir die ndchsten zehn Jahre.
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Michael Zeno Diemer und Beat'Wieland:
GroBglockner, 1891 (Ausschnitt).



Museum und Archiv

Museum

Im Jahr 2021 schienen sich zwei Optionen flir einen
kiinftigen Standort eines Alpenverein-Museums
aufzutun, wovon eine noch geprift wird. Wahrend
der Zeit ohne eigenstdndige Dauerausstellung sind
Teile der Sammlungen des Alpenvereins aber immer
wieder 6ffentlich zu sehen.

Ausstellungen

Trotzder hdufigen Beschrankungen konnte die Sek-
tion Austriaim Sommer 2021 ihre neu konzipierte
Dauerausstellung auf der Austriah(tte einrichten.
Museum und Archiv waren unterstiitzend tdtig und
stellten zahlreiche Leihgaben zur Verfligung, die
die sektionseigene Sammlung ergdnzen.

Auch fiir die Ausstellung ,Mit aller Kraft” des Natur-
parks Kaunertal waren Museum und Archiv mit in-
haltlichen Beitrdgen, Reproduktionen und Leihgaben
tdtig. Gemalde aus der Sammlung des Alpenvereins

waren schlieBlich im Vorarlberg-Museum in Bregenz
anldsslich einer Personale flir Nino Malfatti zu sehen.
Auch in einigen bereits langer laufenden Ausstel-
lungen werden Leihgaben aus unserer Sammlung
gezeigt, unter anderem im Tirol-Panorama oder
auf der Kaiser-Franz-Josef-Hohe.

Sammlung

Selten, aber doch wird eine langfristige Leihgabe
zurtickgefordert: Im Jahr 2021 gaben wir den Er-
ben einer Leihgeberin das GroRglockner-Gemadlde
von Hans Beat Wieland und Zeno Diemer zur(ick,
das lange Jahre im Museum im alten Innsbrucker
Alpenvereinshaus zu sehen war.

- e T
o e e

Blatt IV des GroRglockner-Panoramas von 1865/66.
(Druck nach Marcus Pernhart, Ausschnitt)

Die Sammlung wird im Ubrigen nicht nur fir
Ausstellungen, sondern besonders haufig fiir die
Bebilderung von Bichern und anderen Publika-
tionen genutzt. Zuletzt erschien mit zahlreichen
Abbildungen aus den Alpenvereinsbestdnden das
Buch von Martin Scharfe, ,Das Herzder Héhe. Eine
Kultur- und Seelengeschichte des Bergsteigens”.

GroRglockner-Panorama

Gegen Jahresende konnte flir das Alpenverein-Mu-
seum einevollstandige Ausgabe des GroRglockner-
Panoramas von Marcus Pernhart erworben werden.
Es handelt sich dabei um eine Chromolithographie
in finf Blattern, die der Osterreichische Alpenverein



in den Jahren 1865/66 aufgelegt hat. Heute sind
nur mehr sechs vollstandige Serien nachweisbar.

Archiv

So wie im Vorjahr war auch 2021 viel Homeoffice-
Betrieb, der vor allem fiir weitere Wartungsarbeiten
an der Datenbank des Museums und Archivs www.
alpenarchiv.at genutzt werden konnte. Unter den
Anfragen und Nutzungen des Archivs stechen die
Recherchen zu einer interessanten Diplomarbeit

e

Gber die Sektion Donauland sowie jene flir eine
ORF-IlI-Produktion hervor.

Das Archiv des Alpenvereins wurde auferdem un-
ter anderem zu Fragen Uber rechtsextreme Rou-
tenbezeichnungen ebenso herangezogen wie zur
Geschichte der Ubersetzung von Wastl Mariners
Bergrettungstechnik, zum immateriellen Kulturerbe
des Bergflihrerwesens sowie zu einer Zeitungskon-
troverse. Auch Entwurf und Produktion von Metall-
tafeln flr eine Benefizaktion zum 100. Geburtstag
von Bischof Reinhold Stecher wurden vom Archiv

Al CeslriaHMille, eso.

organisiert. GroBen Aufwand verursachte die Kl&-
rung einer offenen Grundbuchsangelegenheitam
Grundbesitz des Alpenvereins am Grof3glockner.

Offentlichkeitsarbeit

Museum und Archiv gestalten in den Vereinspubli-
kationen die Serie ,Im Schaukasten”und ,Aus dem
Alpenverein-Museum" in der Mitgliederzeitschrift
Bergauf sowie ,Back? To the future!” im DREI D
der Alpenvereinsjugend. Auch fiir das Jahrbuch



&< Mitglieder der Sektion Frankfurt im Sektions-
zimmer des Gepatschhauses, 1913.
Foto: unbekannter Fotograf, Bestand J. A. Praxmarer

< Grundriss der Austriahiitte, 1880.

- Gepatschferner, 1904.

Foto: unbekannter Fotograf, Bestand J. A. Praxmarer

stellen wir regelmalig Abbildungen aus unseren
Sammlungen bereit.

Neu warim Jahr 2021 der Eintrittin das E-Learning-
Programm der Alpenverein-Akademie, zu dem ein
eigener historischer Kurs beigesteuert wurde.

Gletschermessdienst

Das fiir dieses Jahr geplante Gletschermesserfach-
treffen musste pandemiebedingt auf das kommen-
de Jahr verschoben werden.
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Service flir Mitglieder und Funktionar*innen

mein.alpenverein -
die Service-Plattform fur Mitglieder

Registrierte Nutzer*innen kdnnen selbst ihre Daten
und Services einsehen und aktualisieren. Somit er-
halten Mitglieder ihr Bergauf, ihr Sektionsmagazin
und ihren Mitgliedsausweis an die richtige Adresse

O sucernia @ ronx

B mipernvetei thop

mein.alpenverein

mein Abduacher Hingl ek te medne Daten

meine Familie

zugeschickt und ersparen dem Alpenverein aufwan-
dige Nach- und Ricksendungen. Zudem kann man
die Zahlungsweise auf den praktischen Einziehungs-
auftrag umstellen, ErmaRigungsgriinde angeben und
den Alpenvereinskalender bestellen oder abbestellen.
Mit mein.alpenverein haben Mitglieder ihre mobile
Mitgliedskarte auch offline am Handy immer dabei.

alpenverein®
fredstadt

medn Kalenderversand Koaitaky

meine Mitgliedskarte

alpenverein%

osterreich

2022

Mitgliedskarte Mitglied hr.: 605 - B03305

Earegniis B-Parthsr
Eirerarsjanr 2019

ahe: 1985
e L bezahiy

jaaufrag vorhanden

Alpenvereins-Handbuch

Das Alpenvereins-Handbuch ist DAS Nachschla-
gewerk flr alle relevanten Vereinsinformationen
zur Flhrung einer Alpenvereinssektion. Es gibt
neuen und bestehenden Funktionar*innen und
Mitarbeiter*innen mdglichst schnell Antworten und
Hilfestellungen zu Fragen aus dem Vereinsalltag
bzw. vermittelt relevante Inhalte. Das ,Vereinshand-
buch” besteht aus einer 6ffentlich zugdnglichen
Website, die Giber ein Suchfeld a la Google, aber
auch tber eine Ubersichtsnavigation zuginglich
ist. Vereinsinterne Inhalte sind nur flr registrierte
Funktiondr*innen freigeschaltet. Uber das Alpenver-
eins-Handbuch lassen sich Themen schnell finden,
einzelne spezielle Kapitel als PDF ausdrucken und
an Kolleg*innen verschicken.

Dieses Projekt ist ein Baustein zur Férderung des
Ehrenamtes im Alpenverein.
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Publikationen

Alpenvereinsjahrbuch BERG

Das Alpenvereinsjahrbuch giltals Langzeitgedacht-
nis des Alpenvereins. Es wird vom Osterreichischen
Alpenverein, dem Deutschen Alpenverein und dem
Alpenverein Stidtirol gemeinsam herausgegeben.
2021 ist es als BERG 2022 erschienen: wie immer
gespickt mitinteressanten Beitrdgen aus der Welt
des Bergsports, der alpinen Kultur und der Alpin-
geschichte.
Die Beitrdage der aktuellen
Ausgabe entflihren bis zu
hochstgelegenen Ab-
geschiedenheiten und
tiefgriindigsten Ausei-
nandersetzungen mit
dem Thema Freiheit.
Es geht hoch hinauf:
Bis zum hdchsten
Arbeitsgebiet des
Alpenvereins, dem

3.905 Meter hohen Ortler. Eine Besonderheit des
Alpenvereinsjahrbuchs BERG 2022: Beim Kauf
direkt bei der jeweiligen Sektion liegt dem Band
flir Alpenvereinsmitglieder die Alpenvereinskarte
JZillertaler Alpen West” aus dem Jahr1930in Giberar-
beiteter Form kostenlos bei. Sie zeigtinihrer neuen
Form den dramatischen Riickgang der Gletscher
im Vergleich. Fiir alle anderen Interessierten ist das
Jahrbuch im Buch-
handel erhdltlich.

Bergauf

Bergauf ist das
Mitgliedermaga-
zin des Alpenver-
eins. Es erscheint
finfmal im Jahr
mit einer Auflage
von Uber 330.000
Stiick. Damit ist
Bergauf die aufla-
genstarkste Bergsportzeitschrift in Osterreich.

Das moderne Outdoor-Magazin beschdftigt sich
mit den Alpen und den dortigen Aktivitdten in all

65
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ihren Facetten und bringtvielfdltige Beitrdge zu den
Themenfeldern Sicherheit, Ausriistung, Umwelt,
Menschen, Kultur und Touren — abgestimmt auf
eine aullergewdhnlich freizeitaktive Zielgruppe.
Bergaufkann auch online gelesen werden. Samt-
liche Ausgaben der letzten Jahre finden Sie im
Internet unter: www.alpenverein.at/bergauf

bergundsteigen
Menschen - Berge - Unsicherheit

bergundsteigen ist ein internationales Magazin,
das sich dem Thema Risiko & Sicherheit im Berg-
sport widmet (Auflage

26.000 Stlick). Der

Osterreichische Alpen-

verein ist Begriinder bergund
. . . St
und Medieninhaber. ,_‘ e
. A ‘ . -
Der Schweizer Al- b AR

penclub, der Deut-
sche Alpenverein
und der Alpenver-
ein Stdtirol sind
Mitherausgeber.
Themenschwer-



punkte von bergundsteigen bilden Unfallforschung,
Seiltechnik, Alpinmedizin, Psychologie, Lawinen-
kunde und Ausristung. International anerkannte
Expert*innen garantieren mitihren Fachbeitragen
eine Fachdiskussion auf hohem Niveau.

SicherAmBerg

Neben Kursangebo-
ten, Videotutorials,
Webinaren und E-Lear-
nings werden auch die
Printprodukte der Ini-
tiative SicherAmBerg
weiter ausgebaut bzw.
laufend auf den neuesten Stand
gebracht. Die Booklet-Reihe deckt mit Bergwandern,
Klettersteig, Mountainbike, Sportklettern, Alpinklet-
tern, Hochtouren und Skitouren alle Kernsportar-
ten des Alpenvereins ab. Im Bereich Sportklettern
gibtes mit dem Handbuch Sportklettern und dem
Spielebuch zudem vertiefende Spezialliteratur. Sehr
erfreulich ist die Kooperation mitdem Verlagshaus
Tyrolia, die uns nun auch ermdglicht, die Booklets
Gber den Buchhandel zu vertreiben und so einer

e

noch groBeren, bergsportbegeisterten Leserschaft
zuganglich zu machen.

Die Cardfolder-Reihe wurde 2021 auch um zwei
Fachgebiete erweitert: Im sportartiibergreifenden
Erste-Hilfe-Folder erfahrt man das Wesentliche, um
flireinen Notfall am Berg gertistet zu sein. Der neue
Cardfolder Schneeschuhwandern erganzt die zehn
international abgestimmten Empfehlungen der Al-
penvereine (CAA - Club Arc Alpin) um wichtige Infos
und Tipps, damit wir Schneeschuhwanderungen
moglichst genussvoll und sicher gestalten kénnen.

Publikationen der Alpenvereinsjugend

DREID

DasMagazin DREID - Denkraum fiir Jugendarbeit ist
unsere Fachpublikation fiir Jugendarbeitim Alpen-
verein. Die ehrenamtlichen Jugendfunktiondr*innen
interessieren sich flr viele verschiedene Themen.
In jedem Heft gibt es neben einem Schwerpunkt-
thema weitere Beitrdge aus den verschiedenen
Abteilungen wie Bergsport, Raumplanung und
Naturschutz oder dem Alpenverein-Museum. Au-
Berdem machen praktische Tipps und Tricks flr
den Jugendleiter*innen-Alltag, leckere Rezepte

und Beitrdge der Ju-
gendteams aus den
Sektionen das DRE/
Dvielseitig und bunt.
Das gedruckte Heft
erscheintvier Malim
Jahr und kann aus-
zugsweise auf unserem Jugendblog
www.alpenvereinsjugend.blog oder als PDF auf
der Website nachgelesen werden.

4U

Das Kindermagazin 4U der Alpenvereinsjugend
erhalten alle Mitglieder bis zw6lf Jahre

und es erscheintvier
Malim Jahr. Die Mas-
kottchen Murmlund
Wurml fihren durch
das Heftund erzahlen
vonimposanten Natur-
schauspielen, anderen
Tieren, den Sternen oder
Krautern und anderem
Grlinzeug, das man ver-
kochen kann. Ein beson-




deres Highlightistdas ,Murml und Wurml“-Ratsel
auf der letzten Seite, bei dem wir immer mehrere
hundert Einsendungen mit Ldsungen bekommen.

Spielen, Forschen, Werkeln.
Rucksackspielebuch, Neuauflage 2021

Das erfolgreiche Rucksackspielebuch Sommer/
Winter wurde 2021 von einer neuen Publikation
abgeldst. Unter dem Titel
Spielen, Forschen, Werkeln.
Dein Buch fiir Tage drauen
ist ein spannendes, neu ge-
staltetes Buch der Alpen-
vereinsjugend Osterreich
entstanden. Auf 57 Seiten
maochten wir damit unsere
Freude am Draullensein
an Klein und Grol} weiter-
geben. Mit Anregungen
zum Forschen, Werkeln
und Spielen. Besonders
wer sich mit Kindergrup-
pen bewegt, wird hier eine Fiille von Ideen finden.
Das Buch ist im Alpenvereinsshop flir Mitglieder
verglinstigt erhdltlich.

Buch
¥ Tage drauflen

Alpenvereinskalender

Der Alpenvereinskalender
geht in einer Auflage von

220.000 Stiick exklusiv an " Alpenvergj

Handel nicht erhaltlich.
Der Alpenvereinskalender
2022 mitdem Titel ,Abenteuer Berg”
zeigt eindrucksvoll, wie vielfdltig die Austibung des
Bergsports in der Natur sein kann. Die beeindru-
ckenden Motive des Fotografen Herbert Raffalt be-
stechen durch Scharfe und Originalitdt und zeigen
das Gesplir, Landschaft und Mensch in ein beson-
deres Licht zu ricken. Jedes Foto wird ausfihrlich
beschrieben. Der neue Alpenvereinskalender wird
von dazu passenden Tourentipps von unserem
Tourenportal alpenvereinaktiv.com komplettiert.

Gletscherbericht

Seit 1891 gibt es den vom Alpenverein koor-
dinierten Gletschermessdienst. Mittlerweile
verfligtder Alpenverein (iber eine zusammen-
hangende Datenreihe von (iber 130 Berich-

nskalender '+
die Mitglieder und ist im . 4 202> fnc'ier.

Abentetel Bery

ten, die jedes Jahr wertvoller wird.
Alljahrlich werden die Ergebnisseim
Mitgliedermagazin Bergaufin Form

des Gletscherberichts publiziert.
Das Gletscherhaushaltsjahr 2020/21
verlief erneut sehr gletscherungtins-
tig. Von den 91 Gletschern, an denen
2021 die Anderungstendenz festge-
stellt werden konnte, zogen sich 84
zurlick.Das entspricht 92,3 %. Sieben (7,7 %) blie-
ben stationdr, d. h. sie verdnderten sichinihrer Linge
umweniger als +/- einen Meter. Der mittlere Riick-
zugsbetrag der 79 sowohl 2020
alsauch 2021 ver-
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messenen Gletscher betrug —11 Meter
und istdamit deutlich geringer als der
Wert des Vorjahres mit -15 Metern,
berechnet fiir 81 Gletscher.

Die Abschwachung des Riickzugs be-
deutet keine Trendwende. Alle Gbrigen
Messungen und Beobachtungen belegen
die nur wenig gebremste Fortsetzung
des Gletscherschwundes. Obwohl in der
Schmelzperiode nurJuni und September
deutlich Giberdurchschnittliche Temperaturen auf-
wiesen, wurde der Altschnee aus dem Winter und
Frihjahr (vor allem Mai) gro3flichig, aber nicht
vollstandig abgeschmolzen.

Kampagne
zur Bewerbung des Sportbonus

Der Osterreichische Alpenverein hat an der Férder-
aktion des Bundesministeriums ftir Kunst, Kultur, 6f-
fentlichen Dienst und Sport (BMKOS) teilgenommen.
Ziel dieser Aktion war, dem Mitgliederschwund bei
Vereinen entgegenzuwirken, der durch die Corona-
krise hervorgerufen wurde.

Unter dem Titel ,100 % Alpenverein, nur 25 %

st 4 4

a“,e“vere\“

sterreich

zahlen” wurde im Septem-
ber 2021 eine Kampagne,
die sogenannte ,Sportbo-
nusaktion”, gestartet,
die durch unterschiedliche
Sujets unterstlitzt wurde.
Neue Mitglieder erhiel-
ten den Alpenverein-Mit-
gliedsbeitrag flir das Jahr 2022
ab 1. September bis 31. Dezember 2021 einmalig
um bis zu 75 % ermaRigt.
Im Rahmen derjahrlichen ,Alpenverein-Herbstakti-
on” (Septemberaktion) gab es zusatzlich die Mitglied-
schaft fiir den Rest des Jahres 2021 kostenlos dazu.
Die Sportbonusaktion wurde Ende 2021 vom Bun-
desministerium biszum 31. August 2022 verldngert.
Im Jahr 2021 gab esim Osterreichischen Alpenverein
einen Zuwachs von 47.971 Mitgliedern.

Alpenverein-Website

www.alpenverein.atist einer der wichtigs-
ten Informationskandle und das digitale
Gesicht nach aullen. Hier sind alle Ange-
bote des Vereins gebiindelt - angefangen

mit Bergsporttipps, Hiittenfinder, Fakten zu Na-
turschutzprojekten lber Infos zu Mitgliedschaft,
Versicherung und Ausbildungsangeboten bis hin zu
Kontaktdaten der Sektionen. Im Schnitt besuchten
im Jahr2021 ca.300.000 verschiedene User*innen
pro Monat die Website des Osterreichischen Alpen-
vereins. Sierichtet sich in erster Linie an (zuklinftige)
Mitglieder und Funktiondr*innen, aber auch an alle
anderen Interessierten und, nicht zu vergessen, an
die Presse www.alpenverein.at/presse.

Podcast alpenverein basecamp

Mit dem alpenverein basecamp wurde ein ambiti-
onierter Video-Podcast ins Leben gerufen, den es
nicht nur zu héren, sondern auch zu sehen gibt.
Das Leitideal dabei: ,Mit Themen der H6he in die
Tiefe gehen! Nicht um den heilen Brei herumre-




den, sondern Tacheles sprechen. Auch kritische
Geister einladen und mit ihnen auf Augenhdéhe
das Gesprdch suchen. Das basecamp ist der Ort,
wo das bessere Argument gewinnt.

Das alpenverein basecamp gibt es als Audioversion
bei den gdngigen Podcast-Anbietenden wie Spotify
oderApplePodcast,das Videodazu auf demYouTube-
und Facebook-Kanal des Osterreichischen Alpenver-
eins. Alle Folgen ebenfalls unter: www.alpenverein.
at/basecamp

Alpenverein und soziale Medien

Der Alpenvereinistauch invielen sozialen
Netzwerken vertreten und versorgt dort
eine groBe Community mitinformativen
und unterhaltsamen Beitragen. Vor allem
Facebook, Instagram oder YouTube sind
stark genutzte Kandle, in denen sich
bereits viele Bergfreund*innen tum-
meln und sich aktiv an den aktuellen
Diskussionen beteiligen.

Facebook: www.facebook.com/alpenverein
Instagram: @alpenverein

YouTube: www.youtube.com/c/Osterreichischer-
Alpenverein

LinkedIn: Osterreichischer Alpenverein
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Der Alpenvereinsshop

Der Shop des Alpenvereins bietet einen zusatzli-
chen Vorteil fiir Mitglieder: Sie kénnen dort nach
Herzenslust zu einem einmaligen Preis-Leistungs-
Verhdltnis einkaufen. Das Sortiment erstreckt sich
von den bewahrten Alpenvereinskarten tber Lehr-
schriften unserer Bergsportabteilung bis hin zu prak-
tischen Ausriistungsgegenstanden und beliebten
Geschenkideen. Bestellungen erfolgen (iber unseren
Webshop www.alpenverein.shop oder telefonisch.
Flr unsere Sektionen gibt es einen eigenen Bereich
im Webshop, wo sie sich mit Ehrenzeichen, Hitten-
biichern oder Bliromaterialien eindecken oder flir
ihre Funktiondr*innen Ausriistungsgegenstdnde
preisglinstig beziehen kénnen.

Zu den Highlights im abgelaufenen Jahr zdhlten
die ausgeweitete Textilkollektion sowie eine eigene
Bekleidungslinie fur Kinder.
www.alpenverein.shop
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GENERALI

SNALEIWA

Offizielle Hauptpartner des Alpenvereins

Generali Versicherung AG

Generali ist Versicherungspartner und offizieller Férderer
der Initiative ,SicherAmBerg” und des Podcasts alpenverein
basecamp.

HANDL Tyrol

Seit 2010 unterstiitzt HANDL TYROL den Alpenverein beson-
ders bei der Erhaltung der Wege und Hiitten und setzt somit

ein klares Zeichen fiir seine Verbundenheit zur Herkunft und
Tradition — besonders zur einzigartigen Bergwelt.

Almdudler

Almdudler unterstiitzt die Alpenvereinsjugend unter ande-
rem bei den risk’n’fun-Trainings ,Freeride” und ,Klettern“. Im
Rahmen der bewusstseinsbildenden Aktion ,Saubere Berge”
sorgen Almdudler und Alpenverein dafiir, dass Osterreichs
Berge moglichst miillfrei bleiben.

SALEWA

SALEWA ist offizieller Bekleidungspartner des Alpenvereins
und unterstiitzt v. a. die Alpenverein-Akademie und das Pro-
jekt,Junge Alpinisten”.
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Sportler

Sportler unterstiitzt den Alpenverein seit 2015 bei der Mitglie-
derwerbung und belohnt fleiRige Werber*innen mit attraktiven
Gutscheinen.

Werner & Mertz Hallein
Werner & Mertz Hallein ist offizieller Partner der Bergwaldpro-
jekte und Umweltbaustellen des Alpenvereins.

Hafervoll
Hafervoll ist ebenfalls offizieller Partner der Bergwaldprojekte
und Umweltbaustellen des Alpenvereins.

Edelweiss Alkoholfrei
Edelweiss Alkoholfrei unterstiitzt die Initiative ,SicherAm-
Berg”.

Suzuki Austria
Suzuki Austria ist Partner des Osterreichischen Alpenvereins.

MeBmer

MeBmer ist Partner des Alpenvereins und spendet mit jeder
verkauften Packung Bio-Bergsteiger-Tee 25 Cent fiir die
Erhaltung der heimischen Natur- und Kulturlandschaft und der
Artenvielfaltin den Bergen.



Partner und Sponsoren

Mit Unterstatueng von Bund, Lisdern und Europbisches Union Bundesministerium fiir Landwirtschaft, Regionen und Tourismus (BMLRT)

= Bundeaministeriom 2 et Das Ministerium istzentraler Ansprechpartnerin bundesweiten Umweltfragen und fordert zusétzlich zu den Schutz-
andwirtpchall, Feglonan . . . . . . . .
e il LE14-20 hiitten wichtige Projekte wie ,Vielfalt bewegt! Alpenverein von Jung bis Alt".

—————
und Tauriimus

- Bundeskanzleramt Osterreich - Familie und Jugend
= Bundeskanzleramt Das Bundeskanzleramt Osterreich Sektion VI - Familie und Jugend ist der wichtigste Férdergeber der Alpenvereins-
jugend fiir die Férderung der Familien- und Jugendarbeit im Alpenverein.

Bundesministerium fiir Arbeit
) Das Bundesministerium fiir Arbeit ist der wichtigste Partner der Alpenvereinsjugend fiir die Férderung der Famili-
Arbeit en- und Jugendarbeit im Alpenverein.

= Bundesministerium

Bundes-Sport GmbH
’ Die Zusammenarbeit und Férderung durch die Bundes-Sport GmbH ermdglicht die Durchfiihrung von alpinen
Ausbildungskursen, die Erarbeitung und Umsetzung von Sicherheitskonzepten und den Erhalt von zahllosen Klet-
Bundes-Sport GmbH tereinrichtungen, alpinen Wegen und Schutzhiitten.

Bundessportakademie BSPA
Dieengeundlangjdhrige Zusammenarbeitzwischen der Bundessportakademie Innsbruck und den Bergsportexpert*innen

- BSPA® des Alpenvereins ist ein Garant flir hchstes Niveau bei der Ausbildung von staatlich gepriiften Instruktor*innen in
den Bereichen Sportklettern, Alpinklettern, Hochtouren, Skitouren und Skihochtouren.
Alpenkonvention
ALFRNEERVERTISN Dasstandige Sekretariatder Alpenkonvention unterstiitzt die Arbeitder Organe der Alpenkonvention. Es férdert die
N A e T esd b AL Anliegen und Projekte des Alpenvereins fiir die nachhaltige Alpenentwicklung. 2016 wurden die Bergsteigerdérfer

als Umsetzungsprojekt der Alpenkonvention anerkannt.

Land Tirol

Die Wanderausstellung ,Uber die Alpen: Entdecken, Schitzen, Leben!” konnte durch die Unterstiitzung vom Land
LAND Tirol gemeinsam mit dem Standigen Sekretariat der Alpenkonvention und dem Tiroler Kulturverein Pro Vita Alpina
TIROL realisiert werden.
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Bergsteigerdorfer

Die Initiative Bergsteigerddrfer des Alpenvereins bietet kleinen und feinen Orten in den Alpen, die mit land-
schaftlichen und alpintouristischen Besonderheiten punkten kénnen, Anreize, ihre Starken jenseits des Mas-
sentourismus nachhaltig zu entwickeln.

Umweltdachverband (UWD)

Der Umweltdachverband ist eine tiberparteiliche Plattform von NGOs aus den Bereichen Umwelt-, Natur- und
Alpenschutz, Land- und Forstwirtschaft sowie Erneuerbare Energien aus ganz Osterreich. Der Alpenverein ist
eine der Griinderorganisationen.

Nationalpark Hohe Tauern
Als groBter privater Grundeigentiimer tragt der Alpenverein eine besondere Verantwortung fiir die Entwicklung
von Osterreichs groBtem und dltestem Nationalpark.

Nationalpark Gesduse
Mit dem Nationalpark Gesduse schloss der Alpenverein im Jahr 2003 ein Partnerschaftsiibereinkommen.

Bergwelt Tirol — Miteinander erleben
Der Osterreichische Alpenverein ist langjihriger Partner der Initiative ,Bergwelt Tirol - Miteinander erleben”.
Dieses erfolgreiche Programm bemiiht sich um den Interessenausgleich der verschiedenen Naturnutzer*innen.

alpenvereinaktiv.com

Die Realisierung des erfolgreichen Tourenportals von OAV, DAV und AVS gelang durch eine enge Kooperation
mit outdooractive. Der Allgauer Kartografie- und Tourismusprofi entwickelt marktfiihrende Technologien zur
interaktiven Darstellung von Freizeit- und Tourismusinhalten.

Bergwelten - das Magazin fiir alpine Lebensfreude
Der Alpenverein ist Partner von Bergwelten und unterstiitzt das Magazin fiir alpine Lebensfreude mit seinem
Know-how.

ArtRock Kletterwande GmbH
Seit 2018 entwickelt der Alpenverein gemeinsam mit dem Tiroler Unternehmen ArtRock eine eigenstdndige
Serie an Klettergriffen, Alpenvereinslogo inklusive.
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